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FECHA: Santa Cruz de la Sierra, 17 de mayo de 2019.

Sefiora Presidenta y Vocales de Sala Plena del TED Santa Cruz:

En el marco de lo establecido en el Art. 14 del Reglamento de Supervision para la Eleccion de Autoridades
de Administracion y Vigilancia de las Cooperativas de Servicios Publicos, tengo a bien poner en
conocimiento los siguientes aspectos de la supervision en campo, realizada a la Cooperativa de Servicios
Publicos “San Ignacio de Velasco” Ltda. :

l.- ANTECEDENTES

Al amparo de las previsiones contenidas en el Reglamento de Supervision para la eleccion de Autoridades
de Administracion y Vigilancia de las Cooperativas de Servicios Publicos, se describe los antecedentes del
proceso de supervision a objeto de verificar el cumplimiento de todas las normas electorales internas en la
eleccién de autoridades de los Consejos de Administracion y Vigilancia de la Cooperativa de Servicios
Plblicos "San Ignacio de Velasco” Ltda., segun la siguiente enunciacion:

1. Fase de revisiéon de documentacién que respalda la solicitud de supervision

E| 14/03/2019, fue recepcionada por el SIFDE departamental, la solicitud de supervision de elecciones de
las Autoridades de los Consejos de Administracion y de Vigilancia de la Cooperativa de Servicios Publicos
“San Ignacio de Velasco" Ltda. (Signado con Hoja de Ruta ID N° 333), de la revision de la documentacion
presentada, se emitio el informe SIFDE.SCZ.CSP. N° 026/2019, de fecha 01 de abril de 2019.

En respuesta a la solicitud de supervision citada, la Sala Plena del Tribunal Departamental de Santa Cruz
emitié la Resolucion TED-SCZ-CSP N° 012/2019 de fecha 04 de abril de 2019, que resuelve: “Declarar
procedente la solicitud de supervisién del proceso de eleccion de las Autoridades de los Consejos de
Administracion y de Vigilancia de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Ignacio de Velasco” Ltda.,
acto administrativo con el cual fue notificado el 10/04/2019 al Sr. Juanito Vaca Lépez, en calidad de
Vicepresidente del Consejo de Administracion de FENCOPAS en representacion de COOSIV Ltda., segin
formulario de notificacién N° 058/2019.
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2. Fase de supervision a la conformacion del Comité Electoral

E| 16 de abril de 2019, el Sr. Juanito Vaca Lopez, en calidad de Vicepresidente del Consejo de
Administracion de la Federacion Nacional de Cooperativas de Servicios de Agua Potable y Saneamiento
(FENCOPAS) en representacion de COOSIV Ltda., se apersono a través de oficio (Hoja de Ruta ID N° 539)
presentando el acta de elecciony conformacion del Comité Electoral de la Cooperativa mencionada y demas
documentos, una vez verificado se emitio el informe Técnico SIFDE.SCZ.CSP N° 074/2019 de fecha 18 de
abril de 2019, que concluye en lo siguiente:

Verificado, de acuerdo a la revision del acta de la Asamblea General Ordinaria de 30 de enero de 2019, en

dicho acto organico se habria procedido a elegir a las y los siguientes asociados como miembros del Comite
Electoral de COOSIV Ltda.:

Victor Hugo Vacaflores Villegas
Maria Roxana Vaca Cababa
Eduardo Hilarién Taricollao Hurtado

Asimismo, de acuerdo al Acta de Reunion del Comité Electoral de fecha 08 de febrero de 2019, se evidencia
la conformacién del directorio de la siguiente manera:

Victor Hugo Vacaflores Villegas (CI N° 1393911 Pts.)  Presidente,
Maria Roxana Vaca Cababa (CI N° 5820680 SCZ) Secretaria;
Eduardo Hilarion Taricollao Hurtado ~ (CI N° 2827144 SCZ) Vocal.

Sobre la base del Informe Técnico SIFDE.SCZ.CSP N° 074/2018 de fecha 18 de abril de 2019, se concluye
que la Conformacion del Comité Electoral de la Cooperativa de Servicios Publicos San Ignacio de Velasco
Ltda. “COOSIV" Ltda., ha cumplido lo establecido en el Art. 54, 95 y 97 de su Estatuto Organico. Con el
citado informe se puso a conocimiento del Sr. Juanito Vaca Lopez, en calidad de Vicepresidente del Consejo
de Administracion de FENCOPAS en representacion de COOSIV Ltda., el 10 de mayo de 2019, por oficio
TEDSC/SIFDE/OAS N° 46/2019 de fecha 22 de abril de 2019.

3. La supervision del proceso electoral en campo

En esta fase la Cooperativa de Servicios Publicos “San Ignacio de Velasco” Ltda., ha presentado
documentos, los cuales se ha clasificado en dos: 1) Documentos presentados antes al dia de la eleccion y
2) Documentos presentados después de la eleccion, conforme al siguiente detalle:

Documentos presentados antes al dia de la eleccidn.-

El 06 de mayo de 2019 la Cooperativa solicitante, presenta los siguientes documentos (Hoja de Ruta ID N°
653):
v Remite documentacion de candidatos a los Consejos de Administracion y Vigilancia de COOSIV
Ltda.
v Acta de reunion n°3 del Comité Electoral para la Verificacion de Requisitos (Postulantes a
Candidatos-as), llenado y firmado por el Comité Electoral de fecha 28 de abril de 2019.
v Convocatoria a Asamblea General Ordinaria, para elecciones totales de autoridades del Consejo

de Administracion y Vigilancia de Cooperativa, emitido por FENCOPAS de fecha 12 de abril de
2019; y

v Calendario Electoral emitido por emitido por el Comité Electoral.
v Lista oficial de asociados habilitados e inhabilitados en CD.
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El 08 de mayo de 2019, por oficio TED SCZ/SIFDE/OAS N° 048/2019, se hizo conocer el Informe Técnico
SIFDE SCZ CSP N°049/2019 de 08 de mayo de 2019 sobre el procesc de registro y habilitacion de
candidatos al consejo de Administracion y Vigilancia, fue notificado al Sr. Abg. Juanito Vaca Lopez, en
calidad de Vicepresidente del Consejo de Administracion de FENCOPAS en representacion de COOSIV
Ltda., en fecha 10 de mayo de 2019.

El 07 de mayo de 2019 la Cooperativa solicitante a través del Sr. Abg. Juanito Vaca Lépez, en calidad de
Vicepresidente del Consejo de Administracion de FENCOPAS, invita a funcionarios del TED para que
puedan presenciar la eleccion total de autoridades en COOSIV Ltda. (Hoja de Ruta ID N° 659). Se confirma
la asistencia de tres Funcionarios (Vocal Abg. Gober Lopez Velasco, Consultora Abg. Fabiola Paco Yucra
y Chofer Reinaldo Carrasco Justiniano), mediante nota TED SCZ/SIFDE/OAS N° 49/2019 de fecha 09 de
mayo de 2019, puesto en conocimiento a representante de FENCOPAS en fecha 10 de mayo de 2019.

Documentos presentados después de la eleccion:

El 16 de mayo de 2019 el Sr. Juanito Vaca Lopez, en calidad de Vicepresidente del Consejo de
Administracion de FENCOPAS en representacion de COOSIV Ltda., presenta los siguientes documentos
(Hoja de Ruta 1D N° 719):
7 Informe Electoral N° 01/2019 de fecha 14 de mayo de 2019, emitida por el Comité Electoral.
v Papeleta de Sufragio de los Candidatos al Consejo de Administracion y Vigilancia, gestion 2019-
2021.
v Formulario de votacién de los recintos 1, 2y 3, para los Consejos de Administracidn y Vigilancia,
llenado y firmado por el Comité Electoral.
v Lista oficial de asociados habilitados e inhabilitados en fisico en la cual consta que asociados
emitieron sus votos para los Consejos de Administracion y Vigilancia.

Il. CONSIDERACIONES LEGALES.

Se realiza la supervisién de eleccion de autoridades al consejo de administracion y vigilancia de las
Cooperativas de Servicios Publicos, en cumplimiento a lo dispuesto en las siguientes normativas legales:

1. El Art. 335 de la Constitucién Politica del Estado, prevé que la eleccion de autoridades de
administracion y vigilancia de las cooperativas de gervicios plblicos seré realizada de acuerdo a sus
propias normas estatutarias y supervisadas por el Organo Electoral Plurinacional.

2. Por su parte, el num. 5 del Art. 6 de la Ley N° 018 del Organo Electoral Plurinacional, establece que
el Tribunal Supremo Electoral, tiene competencia para la supervision del cumplimiento de las normas
estatutarias de las cooperativas de servicios publicos para la eleccion de sus autoridades de
administracion y vigilancia.

3. Asimismo, el num. 27 del Art. 38 de la Ley N° 018, expresamente prevé que: “Los Tribunales Electorales
Departamentales, bajo las directrices del Tribunal Supremo Electoral, ejercen la atribucion de:
“Supervisar el cumplimiento de la normativa estatutaria en la eleccion de autoridades de administracion
y vigilancia de las cooperativas de servicios publicos, en el ambito de su jurisdiccién.”

4. LaLey N° 026 del Régimen Electoral, en sus Arts. 89 y 90, regula la supervision del Organo Electoral
para la eleccion de autoridades de administracién y vigilancia de las cooperativas de servicios publicos.

5. El nam. 5 del Art. 30 de la Ley del Organo Electoral Plurinacional, establece que el Tribunal Supremo
Electoral tiene la atribucion de expedir los reglamentos internos para su organizacion y funcionamiento
asi como de los Tribunales Electorales Departamentales. En cumplimiento de dicha atribucién el
Tribunal Supremo Electoral emitio la Resolucion TSE RSP N° 310/2016 de 3 de agosto de 2016, que
aprobé el Reglamento de Supervision _en la Eleccién de Autoridades de Administracion y
Vigilancia de las Cooperativas de Servicios Publicos, se ha dispuesto en el articulo 13 y 14 lo
siguiente:
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La supervision del proceso electoral en campo, se debe realizar conforme esta dispuesto en el art
13, el cual sefiala que: “Cumpliendo el Calendario Electoral presentado por la Cooperativa de Servicios
Publicos, la Comisién de Supervision participara en el acto de eleccion de consejeras y consejeros
de administracién y vigilancia. En este acto se debera verificar:

1 El numero de socios habilitados para emitir su voto.
2. El cumplimiento del Estatuto de la Cooperativa solicitante.

3. El cumplimiento de las modalidades de eleccién establecidas en el Reglamento Electoral
presentado por la Cooperativa solicitante.

4. Aplicacién del sistema de votacion establecido en el Reglamento Electoral presentado por la
Cooperativa solicitante.

5. Aplicacion de otras normas y procedimientos propios de la Cooperativa, aplicables a la eleccion
de los Consejos de Administracion y Vigilancia®.

El Articulo 14, establece que: “Concluido el acto de eleccién de Consejeras y Consejeros de
Administracion y Vigilancia de la Cooperativa de Servicios Publicos solicitante, en un plazo maximo de
setenta y dos (72) horas, la Comision de Supervisién emitira el Informe Final de Supervision, mismo
que deberé contener:

a. Cumplimiento y verificacion de todas las normas electorales internas en la eleccion de
autoridades de administracion y de vigilancia, recomendando acreditar la validez de la eleccién de
autoridades del Consejo de Administracion y Vigilancia.

b. Incumplimiento de las normas electorales internas en la eleccién de autoridades de
administracién y vigilancia, recomendando no reconocer jos resultados de la eleccién de
autoridades de administracién y vigilancia.

/I. Concluido el plazo establecido en el paragrafo precedente, el Responsable del SIFDE Departamental
remitiré el Informe Final de Supervisién a la Sala Plena del Tribunal Electoral Departamental, para que
dicha instancia emita, en un plazo no mayor de cinco (5) dias habiles, una Resolucién aprobando o
rechazando el informe.

6. EIl Estatuto Orgénico de la cooperativa de Servicios Publicos “San Ignacio de Velasco” Ltda., cuenta
con 9 Titulos y 131 Articulos y 2 Articulos Transitorios.

7. Reglamento Electoral de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Ignacio de Velasco” Ltda.,
aprobado en Asamblea General Extraordinaria de fecha 21 de febrero de 2019, esta compuesta por VIi
Capitulos, 42 Articulos y 3 Disposiciones Transitorias.

I1l. ANALISIS Y CONCLUSIONES.

De conformidad a los documentos presentados por la entidad solicitante descrito en antecedentes y la
verificacién en campo, conforme al procedimiento establecido en el Reglamento de Supervision en la
Eleccién de Autoridades de Administracion y Vigilancia de las Cooperativas de Servicios Publicos, se
procedi6 a realizar el siguiente analisis y conclusion por fases, conforme al siguiente detalle:

1. Fase de revision de documentacion que respalda la solicitud de supervision

De lo expuesto en antecedentes y la Resolucién TED-SCZ-CSP N° 012/2019 de fecha 04 de abril de 2019,
emitido por Sala Plena del Tribunal Departamental de Santa Cruz, se concluyd que:

e Ha cumplido con los requisitos minimos exigidos en el Reglamento de Supervisién para la Eleccion
de Autoridades de Administracion y Vigilancia de las Cooperativas de Servicios Publicos y se
resolvié: “Declarar procedente la solicitud de supervision del proceso de eleccién de las Autoridades
de los Consejos de Administracién y de Vigilancia de la Cooperativa de Servicios Plblicos "San
Ignacio de Velasco” Ltda., de la Provincia Velasco, municipio “San Ignacio de Velasco”.
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2. Fase de supervision a la conformacién del Comite Electoral

De lo expuesto en antecedentes e informe Técnico SIFDE.SCZ.CSP N° 047/2019 de fecha 18 de abril de
2019 se concluye que: (...) La Cooperativa de Servicios Publicos "San Ignacio de Velasco” Ltda., ha
cumplido con su Estatuto y Reglamento Electoral, en cuanto a la Conformacién del Comité Electoral.

El comité electoral es quien administré el proceso electoral, y estuvo conformado por las y los siguientes
asociados de la cooperativa solicitante:

Victor Hugo Vacaflores Villegas (CIN° 1393911 Pts.)  Presidente,
Maria Roxana Vaca Cababa (CI N° 5820680 SCZ) Secretaria;
Eduardo Hilarién Taricollao Hurtado ~ (CI N° 2827144 SCZ) Vocal.

3. La supervision del proceso electoral en campo

En esta fase, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento de Supervisién para la
eleccion de Autoridades de Administracién y Vigilancia de las Cooperativas de Servicios Publicos “San
Ignacio de Velasco” Ltda., se realiza la verificacién de los siguientes aspectos:

a) Elnumero de asociados habilitados para emitir el voto.

b) El cumplimiento del Estatuto de la Cooperativa solicitante.

c) El cumplimiento de las modalidades de eleccion establecidas en el Reglamento Electoral
presentado por la Cooperativa solicitante.

d) La aplicacion del sistema de votacion establecido en el Reglamento Electoral presentado por la
Cooperativa solicitante.

e) La aplicacion de otras normas y procedimientos propios de la Cooperativa, aplicables a la
eleccion de los Consejos de Administracion y Vigilancia.

a.- Verificacion al nimero de socias y socias habilitados para emitir el voto.

De acuerdo a la lista presentada en digital y fisico, se ha verificado que existe un total de 5455 asociadas
y asociados, de los cuales se habilitaron a 4550 asociados/as para ejercer el derecho de voto, de estos
asistieron 678 asociadas y asociados el dia de las elecciones (12/05/2019), segun el acta final de Escrutinio
y computo de fecha 12/05/2019. Verificada la actividad, se evidencia que ha sido realizada de conformidad
con lo establecido en el Art. 96 del Estatuto Organico, Art. 8 del Reglamento Electoral e Informe Electoral
N° 01/2019, emitida por el Comité Electoral.

b. Cumplimiento del Estatuto de la Cooperativa solicitante.
NORMATIVA PARA ELECCION DE AUTORIDADES | CUMPLE
DE ADMINISTRACION Y VIGILANCIA sl [ NO MEDIGS DEVERIFICAGION
1) Forma dsf-fEIeccmn.- . o i3 v Acta Presencial de la Asamblea General
La Eleccion para el consejo de administracion y Ordinaria de fecha 12/05/2019, en la que se
vigilancia sera por simple mayoria de votos, conforme describe que la eleccion se reai'izé iy Joftade
a reglamentacion especifica para el acto eleccionario | Sl electoral de 8 horas y el proceso electoral fue
(Art. 38 del R.E.). g : R
Asimismo, es una atribucion de la Asamblea General Ecljengltr[;l?;lrado por los 3 miembros del Comite
Ordinaria del Art. 53 de la Ley N°356 y Art. 7 R.E)) ’
: o Se cumplié al sefialar en la Convocatoria que
2) Mq—dm , i . los electos ejerceran su mandato por 2 afos, es
La gestion administrativa tendrd una duracion de 2 afos | g decir por la gestién 2019 a 2021 (Convocatoria
calendario, pudiendo ser reelectos por un periodo A bl g G | Ordi s itid |
consecutive como maximo (Art. 52 EQ.) ?ZIOEJ%rgweapor :EeNrgOP);SI)nana emilica
3) Composicion de los Conseijos: Acta Presencial de la Asamblea General
. . . . o Ordinaria de fecha 12/04/2019, y verificacion in
El Consejo de Administracion es el organo ejecutivo y | g situ. el dia de la eleccion se eligieron:
representativo de la cooperativa, estara conformado por un ' 5 Asociad c : d
presidente, vicepresidente, secretario general, tesorero y . - E‘?OCIE _QS como onsejeros e
vocal (Art. 38 R.E.) administracion.
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El consejo de Vigilancia.- el nimero de miembros debe
ser impar y estara integrada por un presidente, un
secretario y un vocal; Elegidos por un periodo de 2 afios,
pudiendo ser reelegidos por un solo periodo consecutivo
{Art. 38 R.E.).

s 3 Asociados como Consejeros de
Vigilancia.

Requisitos para ser Consejero de

Administracién y Vigilancia.-

Para ser elegido miembro del Consejo de Administracion o

vigilancia, la asociada o asociado debera cumplir los

siguientes requisitos:

a) Sersociode la Cooperativa y estar en ejercicio pleno
de sus derechos civiles

b) Tener sus obligaciones economicas pagadas al dia.
No tener cuentas pendientes por otros concepios que
no sean por la venta de servicios.

c) Notener relacion laboral con la Cooperativa.

d) No tener por si 0 en representacion de terceros,
negocios o contratos pendientes con la Cooperativa.

e) No tener juicio en cursa con la Cooperativa.

f)y  Tener plena capacidad para cbligarse.

g) No tener auto de procesamiento ejecutoriado, ni
sentencia judicial condenatoria en materia penal.

hy Tener una antigiedad minima de dos afios como
socio activo de la Cooperativa.

iy Los socios de origen exiranjero deben tener
nacionalidad boliviana y residencia en la ciudad de
San Ignacio de Velasco de por lo menos 5 afios, ¥y 5
afios como asociados.

j) Los socios bolivianos nacidos fuera del municipio de
San lgnacio de Velasco deberan tener antigiedad de
2 afios como Socios ¥ 9 afios de residencia en el
mismo.

k) No ser dirigente de partido politico alguno en
ejercicio; no ser autoridad poliﬁco-administrativa,
judicial o militar. No estar impedido por ley o por
incompatibilidades establecidas por ley.

) Noser consejero o funcionario de jerarquia de otra

Cooperativa

Art. 54 del E.O. y Art. 20 del R. E:

5) Convocatoria.-

El Consejo de Administracién convoca a Asambleas
Generales Ordinarias y Extraordinarias, debe ser firmada por
el Consejo de Administracién y emitida por 30 dias de
anticipacion como maximo para las asambleas ordinarias...,
sera por escrito y dando a conocer el orden del dia a
considerarse, fijandose lugar, fecha y hora. (Art. 9 delR.E)

v/ El Comité Electoral ha verificado el
cumplimiento de cada uno de los requisitos
presentados por los candidatos, los resultados
se encuentran plasmados en el Acta de
Reunion N° 3 del Comite Electoral en la cual se
realiza la verificacion de Requisitos de
Postulantes a Candidatos. El mismo que se
procedi6 a verificar si fueron habilitados
adecuadamente, de acuerdo al Informe
Técnico SIFDE SCZ CSP N° 049/2019 de fecha

08 de mayo de 2019.

v/ Convocatoria ha Asamblea General Ordinaria,
emitido por la Federacion Nacional de
Cooperativas de Servicios de Agua Potable ¥
Saneamiento (FENCOPAS) de fecha
12/04/2019 y la eleccion se realizé el 12 de
mayo de 2019. La convocatoria ha sido emitido
por la autoridad competente y dentro del plazo
establecido en el Art. 16 del Reglamento
Electoral.

El Comité Electoral tendra las atribuciones para “convocar,
controlar, elaborar lista definitiva de candidatos, dictar
resoluciones, posesionar a los consejeros, elaborar el acta
de escrutinio” (Art. 9 del R.E.

6) Calendario Electoral v Calendario Electoral emitido por los miembros
Es atribucion del Comité Electoral, Art. 9 del R.E. del Comité Electoral,

7 Acta de Reunion N° 3 del Comité Electoral en
la cual se realizo la verificacion de Requisitos
de Postulantes a Candidatos. Es el documente
que demuestra que El comité Electoral reviso
los requisitos de cada uno de los candidatos

habilitados.

7) Habilitacion de Candidatos por el Comité Electoral
Es atribucion del Comité Electoral, art. 9 del R.E.

8) Quorum.-

Se efeciuara con la asistencia de la mitad mas uno de
asociadas/os legalmente registrados. Se espera 1 Hora.
(Art. 9 del R.E.)

/ La convocatoria estaba para horas 8:00 pm Y
se esperd 15 minutos para iniciar la asamblea,
de esta manera se inicio a la horas 8:14 am,
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la Asamblea General Ordinaria con las y los
asociados asistentes.

9) Cantidad de votos que se requiere para tomar
Decisiones

¢c)_eleqir y ser elegido en la conformacion de los 6rganos
institucionales. (Art. 92 del E.O. y 24 del R.E.)

Se elegira de manera individual a los consejeros de
administracion v vigilancia, a quienes hayan obtenido por
mayor de votos validos emitidos.

Sl

Por Simple Mayoria de Votos, salvo en los casos que se Sl ¢ 1 S%mple mayona .de VOtOS',ha sido aplicado al
requieran dos tercios de votos (Art. 53 de la Ley 356.) elegirse a los candidatos mas votados.
. ¥ Concluido el escrutinio y computo de votos, una
10) Posesién de los electos : vez identificado a los electos, el Presidente del
La posesion de los candidatos electos esiara a cargo del Sl Comité Electoral Posesiono a los electos
Presidente del Comité Electoral (Art. 38 del R.E.) Gonsejeros de Administracion y Vigilanicia
11) Derecho a voto.-
Son derechos de las asociadas/os: b) manifestarse con
libertada y ejercer el derecho de voz y votar en las
Asambleas conforme al Art. 37 numeral 1 de la Ley N°356; v Todos los que asistieron a la Asamblea General

Ordinaria del 12/05/2019, ejercieron su derecho
de voto.

De la revisién en campo y gabinete de la documentacion presentada por la Cooperativa Solicitante, se
concluye sefialando que la Eleccion de Autoridades de Administracion y de Vigilancia, administrada por el
Comité Electoral de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Ignacio de Velasco” Ltda., ha cumplido lo
estipulado en el Estatuto Orgénico y Reglamento Electoral de la Cooperativa mencionada.

c. El cumplimiento de las modalidades de eleccion establecidas en el Reglamento Electoral

presentado por la Cooperativa solicitante.

NORMATIVA PARA ELECCION DE AUTORIDADES DE
ADMINISTRACION Y VIGILANCIA

CUMPLE

Sl

NO

MEDIOS DE VERIFICACION

Tipo de Votacion.-

Se realizara a través del sufragio universal de todos los asociados
y se contendra dos papeletas de votacion dividida en dos
papeletas. La primera papeleta con las y los candidatos al consejo
de administracion y la segunda con las y los candidatos al consejo
de vigilancia (Art. 29 del R.E.)

Ademas, las mesas de votacion tendran una duracién de 8 horas
continuas, empezando a las 08:00 am hasta las 16:00 pm, sienla
fila hubiera asociados, ésta continuara hasta que se concluya la
votacion. {(Art. 9 del R.E.)

Sl

v Papeleta de Sufragio, el cual estaba dividida
en dos papeletas. La primera papeleta con las y los
candidatos al consejo de administracion y segunda
papeleta con las y los candidatos al consejo de
vigilancia.

v Acta de Electoral de Escrutinio y Cémputo, de
la Mesa 1, 2 y 3, el Acta Final de Escrutinio y
Computo, en el cual se puede verificar que la
jornada electoral duro 8 horas, se apertura a horas
08:14 hasta 16:37.

Modalidad que define las formas de votacion

El presidente del Comité Electoral proclamard los resultados
dando a conocer a los ganadores electos que hubieran obtenido
mayor votacidn y procederd como establece el presente
reglamento, realizando de manera inmediata la posesion de los
miembros elecios a ambos consejos.

Sl

Efectivamente el presidente del Comite
Electoral es quien proclamo los resultados de
los ganadores electos.

Verificada la modalidad de eleccion aplicada por la Cooperativa solicitante, se evidencia que ha sido
realizada de conformidad con lo establecido en su Reglamento Electoral de la Cooperativa Servicios

PUblicos “San Ignacio de Velasco” Ltda.
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d. La aplicacién del sistema de votacion establecido en el Reglamento Electoral presentado
por la Cooperativa solicitante.

De la supervision in situ del proceso de votacion y de la verificacion en gabinete de la documentacion
adjuntada por la Cooperativa de Servicios Publicos “San Ignacio de Velasco” Ltda., se detallaa continuacion
los siguientes aspectos del sistema de votacion:

Espacio organico de la eleccion.- La eleccion de Consejeros de Administracion y de Vigilancia se realizd
en Asamblea General Ordinaria convocada por FENCOPAS a nombre de la Cooperativa solicitante, cuya
convocatoria establecia hora, diay lugar de la eleccion, marcado para el del 12 de mayo de 2019, a llevarse
a cabo en instalaciones de la Cooperativa de Servicios Publicos, ubicada sobre la Av. Eduardo Zilker, frente
al colegio Austria del Municipio San Ignacio de Velasco, Provincia Velasco.

La Asamblea General Ordinaria del dia domingo 12 de mayo de 2019, se inicio a horas 8:14 a.m., en la
fecha fijada, y con el quérum reglamentario establecido, por tanto, la Asamblea General Ordinaria y la

jornada electoral fue realizada conforme establece el Art. 9 del Reglamento Electoral de la Cooperativa
Solicitante.

Administracion_de la eleccion.- La eleccion de los Consejos de Administracion y Vigilancia fue
administrada por el Comité Electoral de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Ignacio de Velasco” Ltda.,
sus actividades fueron realizadas de acuerdo al orden del dia de la Asamblea General Ordinaria, establecido
en convocatoria, siendo lo fundamental lo siguiente:

a) Habilitacion de candidatas y candidatos.- El Comité Electoral de acuerdo al calendario electoral, de
forma previa a la Asamblea General Ordinaria del 12 de mayo de 2019, ha recepcionado la carta de
postulacion y sus respectivos documentos de las y los asociados como candidatos para autoridades de
administracién y vigilancia, a la conclusién del plazo emitieron el resultado de la verificacion en el Acta de
reunién n°3 del Comité Electoral para la Verificacion de Requisitos (Postulantes a Candidatos-as), llenado
y firmado por el Comité Electoral de fecha 28 de abril de 2019. Quedando conformada la lista de candidatos
habilitados para la eleccion del 12 de mayo de 2019 por las y los siguientes asociados:

LAS Y LOS CANDIDATOS HABILITADOS CARGO

E_CONSEJO DE VIGILANCIA

NOMBRE Y APELLIDO VERIFICADO EL CEDULA DE | PROFESION U
LISTADO DIGITAL SU | |DENTIDAD OCUPACION
CODIGO FIJO ES N° N°
[ 1 | NORBERTO ROJAS GOMEZ | 2239 | 3947868 SC | CARPINTERO
[2 l FIDELIA RIVAS VDA DE 2638 \ 2818952 SC | LABORES DE
MASAY CASA
3 | VICTOR EDDY RAMOS 1531 \ 3893581 SC | COMERCIANTE
DOMINGUEZ
4 | MARIA ANTONIA DORADO 967 | 3894358 SC | ESTUDIANTE
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LAS Y LOS CANDIDATOS HABILITADOS CARGO DE CONSEJO DE ADMINISTRACION

_—__——?———_r_—_‘_i
N° | NOMBRE Y APELLIDO VERIFICADO EL CEDULA DE PROFESION U
LISTADO DIGITAL SU | |DENTIDAD N° OCUPACION
CODIGO FIJO ES N°

MARIO CARMELO

1 BORJA JIMENEZ 4334 1826289 TJ. ECONOMISTA

2 | JAIME PENA ORTIZ 331 3899329 SC EMPLEADO
JAIME JUSTINIANO

3 SALAS 2310 1918295 BN, COMERCIANTE
INMER TERESA

4 DORADO 5042 4724628 SC ESTUDIANTE
GARY JESUS

5 FLOREZ VACA 6835 5838425 SC COMERCIANTE
MARIA DE ROSARIO
MENDOZA

6 MATURANA DE 1333 3922348 SC SECRETARIA
CORTEZ
ROMULO MIRANDA

7 BRAVO 2224 1515898 SC CHOFER
MIRTHA LINDA

8 CASTEDO SORUCO 6876 1979015 SC SECRETARIA
JOSE MARCOS

9 MENDEZ MATTOS 5254 3894586 SC ODONTOLOGO
LUIS ALBERTO

10 | BAUER SAUCEDO 3911 1530681 SC GANADERO
WALTER ARISPE

11 ‘ ROCA 2270 1589674 SC EMPLEADO
DAMASO

12 | SALVARIERRA 705 3167882-1P SC | COMERCIANTE
GOMEZ
ROMULO PEDRAZA

13 l VILLAROEL 417 1542788 SC AGRICULTOR

Fuente.- Datos extraidos del Acta de Verificacion de Requisitos (Postulantes a Candidatos-as) N° 03/2019,
emitido por el Comité Electoral y de los documentos de cada uno de las y los candidatos.

b) Eleccion de candidatos.- La eleccion de las Autoridades de Administracion y Vigilancia de la cooperativa
se procedi6 mediante la modalidad del voto secreto, en papeleta de sufragio de color celeste para
candidatos al Consejo de Administracion y en la papeleta de sufragio de color verde para candidatos al
Consejo de Vigilancia, se habilito tres mesas electorales, 6 anforas, que fueron usadas para depositar los
votos de las y los asociados.

Al término de la votacion, los miembros del Comité Electoral procedieron al respectivo escrutinio y al
computo de votos por mesas Yy siendo el resultado de la eleccion del dia domingo 12 de mayo de 2019, el
siguiente:

RESULTADO DE LA ELECCION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

N NOMBRE DE LOS MES MESA MESA3 TOTA SITUACIO
°  CANDIDATOS/AS A1 2 L N
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Verificado el proceso electoral, éste se dio de manera respetuosa, no se evidencio contravenciones al

proceso ni a los derechos de los asociados, como ser: intimidacion, amenaza, confusion, entre otros
similares.

Por tltimo, de la exposicion de hechos y del analisis efectuado del proceso de eleccion de las Autoridades
de Administracion y Vigilancia realizada en fecha 12 de mayo de 2019 en Asamblea General Ordinaria de
la Cooperativa de Servicios Publicos “San Ignacio de Velasco” Ltda., administrada por el Comité Electoral,
se verifica que el sistema de votacion y el procedimiento electoral aplicado se ha realizado en el marco de
las determinaciones del Estatuto Organico y del Reglamento Electoral de la Cooperativa solicitante.

c). Aplicacién de otras normas y procedimientos propios de la Cooperativa, aplicables a la eleccion
de los Consejos de Administraciony Vigilancia.-

Las elecciones del 12 de mayo de 2019 de las autoridades al Consejo de Administracion y Vigilancia,
estuvieron enmarcadas de acuerdo a lo dispuesto en el Estatuto Organico y Reglamento Electoral de la
Cooperativa de Servicios Publicos “San Ignacio de Velasco” Ltda., no habiendo otras normas puestas a
conocimiento del TED Santa Cruz.

IV. CONCLUSION GENERAL.

Verificadas todas las etapas del proceso de eleccion de Autoridades al Consejo de Administracion y
Vigilancia de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Ignacio de Velasco” Ltda., se concluye afirmando
que la Cooperativa mencionada ha cumplido con su Estatuto y Reglamento Electoral. Supervision que se
realizé de conformidad al procedimiento establecido en el Reglamento de Supervision para la Eleccion de
Autoridades de Administracion y Vigilancia de las Cooperativas de Servicios Publicos aprobado mediante
Resolucion TSE RSP N° 310/2016 de 03 de agosto de 2016.

V. RECOMENDACION.

De lo anteriormente expuesto respecto a la verificacion y al analisis de los antecedentes presentados y, en
cumplimiento al Art. 14 del Reglamento de Supervision para la elecciéon de autoridades de administracién y
vigilancia de las cooperativas de servicios publicos aprobado mediante Resolucion TSE RSP N° 310/2016
de 03 de agosto de 2016, se RECOMIENDA a Sala Plena del Tribunal Electoral Departamental de Santa
Cruz acreditar la validez de la eleccién de las Autoridades de Administracién y Vigilancia de la
COOPERATIVA DE SERVICIOS PUBLICQOS “SAN IGNACIO DE VELASCO” LTDA., y emitir la resolucion
correspondiente.

Adjunta antecedentes
Cc. Archivo SIFDE
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VERIFICACION DE REQUISITOS DE CONSEJEROS ELECTOS

ASOCIADOS ESPERANDO EMITIR SU VOTO
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