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INFORME
SIFDE.SCZ.CSP N° 089/2017

SALA PLENA
TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTZ

VIA : Abg. Ramiro Valle Mandepora :
Vocal Area SIFDE AbgY
TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTA

VIA z Lic. Francisco Vargas

DE : Lic. G. Margoth Céspedes
Acomp. Observ. Supervision SIFDE
TRIBUNAL ELECTORAL DEPARTAMENTAL DE SANTA CRUZ

REF.: Informe final de supervisién de la eleccion total de Autoridades de
Administracion y Vigilancia la Cooperativa de Servicios Publicos
“San Juan de Yapacani” Ltda. (Municipio de San Juan).

FECHA: Santa Cruz de la Sierra, 09 de agosto de 2017.

Sefior Presidente y Vocales de Sala Plena:

En cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo 14 (Informe Final) del Reglamento de Supervisién
para la Eleccion de Autoridades de Administraciéon y Vigilancia de las Cooperativas de Servicios
Pulblicos aprobado por Resolucién TSE RSP N° 310/2016 de 03 de agosto de 2016, en atencion a
instrucciones impartidas por el Tribunal Electoral Departamental de Santa Cruz TED-SCZ,
mediante Hojas de Ruta ID N® 1286; y a la Resolucion TED-SCZ-CSP N° 015/2017 de 07 de
marzo de 201, que declard “procedente” la solicitud de supervision del proceso de eleccién de las
autoridades de los Consejos de Administracién y Vigilancia de la Cooperativa de Servicios
Publicos “SAN JUAN DE YAPACANI" Ltda., tengo a bien poner en conocimiento los siguientes
aspectos complementarios de |a supervision en gabinete:

1.- ANTECEDENTES

Al amparo de las previsiones contenidas en el Reglamento de Supervisién en la Eleccién de
Autoridades de Administracién y Vigilancia de las Cooperativas de Servicios Plblicos, se describe
la documentacion presentada cronolégicamente, a efectos de su verificacién en la supervisién del
proceso de eleccion de las autoridades de los Consejos de Administracién y Vigilancia de la
Ccoperativa de Servicios Publicos “San Juan de Yapacani” Ltda.:

1. Mediante nota recepcionada por el SIFDE el 28 de julic de 2017, el Sr. Siprian Caceres y la
Sra. Brisica Méndez en su condicion de Presidente y Secretaria de Actas del Comité Electoral
de la Cooperativa de Servicics Plblicos “San Juan de Yapacani® Ltda., remiten
documentacion del acto electoral. Adjuntan:
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a) Copia legalizada de Acta de Asa mblea General Ordinaria de eleccion de |
Consejos de Administracion y Vigilancia de la Cooperativa.

b) Lista de asociados y asociadas participantes de la Asamblea General Ordinaria.

c) Fotocopia legalizada de las y los asociados que ejercieron su derecho al voto.

2 Mediante nota recepcionada por el SIFDE el 17 de julio de 2017, el Sr. Siprian Céceres y la
Sra. Brisica Méndez en su condicion de Presidente y Secretaria de Actas del Comité Electoral de
la Cooperativa de Servicios Plblicos “San Juan de Yapacani’ Ltda., remiten invitacién a proceso
electoral de la Cooperativa. Adjunta convocatoria final del proceso eleccionario.

3. Mediante nota recepcionada por el SIFDE el 06 de junio de 2017, el Sr. Siprian Céceres en su
condicion de Presidente del Comité Electoral de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Juan
de Yapacani” Ltda., remite resolucion N° 01/2017 del Comité Electoral, aprobada el 02 de junio de
2017.

4. Mediante nota recepcionada por el SIFDE el 08 de mayo de 2017, el Sr. Siprian Céceres en su
condicién de Presidente del Comité Electoral de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Juan
de Yapacani” Ltda., remite la convocatoria a eleccién 2017-20119 de la Cooperativa.

5. El Informe técnico INF., SIFDE COOP. N° 035/2017 de 11 de abril de 2017, referido a la
conformacion del Comité Electoral de la Cooperativa de Servicios Pdblicos “San Juan de
Yapacani” Ltda. Concluye que la Cooperativa de Servicios Publicos “San Juan de Yapacani” Ltda.
ha dado cumplimiento de su normativa electoral.

6. La Resolucién TED-SCZ-CSP N° 015/2017 de 07 de marzo de 2017, que declara procedente la
solicitud de supervisién del proceso de eleccion de las Autoridades de los Consejos de
Administracion y de Vigilancia de la Cooperativa de Servicios Publicos de San Juan de Yapacani
Ltda.

7. Informe técnico SIFDE.SCZ.CSP. N° 025/2017 de 06 de marzo de 2017, de referencia
verificacion de solicitud de supervisién presentada por la Cooperativa de Servicios Publicos “San
Juan de Yapacani' Ltda. para la supervision a la eleccidén de Autoridades de Administracién y
Vigilancia. Concluye que contiene los aspectos minimos que solicita en el paragrafo Il del Art. 9 del
Reglamento de Supervision para la Eleccidn de Autoridades de Administracion y Vigilancia de las
Cooperativas de Servicios Publicos.

8. Mediante nota recepcionada por el SIFDE en fecha 20 de febrero de 2017, el Sr. Jimmy Loépez
Méndez en su condicién de Presidente del Consejo de Administracién de la Cooperativa de
Servicios Publicos "San Juan de Yapacani' Ltda., solicita supervision para la eleccién de las
Autoridades de Administracién y Vigilancia.

2. CONSIDERACIONES LEGALES.
De este modo conforme lo establece el Reglamenfo de Supervisién en la Eleccién de

Autoridades de Administracién y Vigilancia de las Cooperativas de Servicios Puablicos,
verificada la normativa se debe considerar los siguientes puntos:
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El Art. 335 de la Constitucion Pohtfca de! Esfado prevé que la eleccion de autoridades de
administracién y vigilancia de las cooperativas de servicios publicos seré realizada de
acuerdo a sus propias normas estatutarias y supervisadas por el Organo Electoral
Plurinacional.

Por su parte, el nim. 5 del Art. 6 de la Ley N° 018 del Organo Electoral Plurinacional,
establece que el Tribunal Supremo Electoral, tiene competencia para la supervision del
cumplimiento de las normas estatutarias de las cooperativas de servicios publicos para la
eleccidn de sus autoridades de administracién y vigifancia.

La Ley N° 026 del Régimen Electoral, en sus Arts. 89 y 90, regula la supervision del
Organo Electoral para la eleccion de autoridades de administracion y vigilancia de las
cooperativas de servicios publicos.

Asimismo, el nom. 27 del Ar. 38 de la Ley N° 018, expresamente prevé que: “Los
Tribunales Electorales Departamentales, bajo las directrices del Tribunal Supremo
Electoral, ejercen las siguientes afribuciones electorales:

27. Supervisar el cumplimienfo de la normativa estatutaria en la eleccién de
autoridades de administracién y vigilancia de las cooperativas de servicios
publicos, en el &mbito de su jurisdiccion.”

El num. 5 del Art. 30 de la Ley del Organo Electoral Plurinacional, establece que el Tribunal
Supremo Electoral tiene la atribucién de expedir los reglamentos internos para su
crganizacién y funcionamiento asi como de los Tribunales Electorales Departamentales.

En cumplimiento de dicha atribucién el Tribunal Supremo Electoral mediante Resolucién
TSE RSP N° 310/2016 de 3 de agosto de 2016, aprobé el Reglamento de Supervisién en
la Eleccién de Autoridades de Administracién y Vigilancia de las Cooperativas de Servicios
Puablicos, disposicién reglamentaria que entre otros aspectos, regula en sus Arts. 13 y 14
de manera complementaria lo siguiente:

Articulo 13. (SUPERVISION DEL PROCESO ELECTORAL EN CAMPO). Cumpliendo el
Calendario Electoral presentado por la Cooperativa de Servicios Publicos, la Comisién de
Supervisién participarda en el acto de eleccion de consejeras y consejeros de
administracién y vigilancia. En este acto se debera verificar:

1. El nimero de sccios habilitados para emitir su voto.
2. El cumplimiento del Estatuto de la Cooperativa solicitante.

3. El cumplimiento de las modalidades de eleccién establecidas en el Reglamento Electoral
presentado por la Cooperativa solicitante.

4. Aplicacién del sistema de votacién establecido en el Reglamento Electoral presentado
por la Cooperativa solicitante.

5. Aplicacién de otras normas y procedimientos propios de la Cooperativa, aplicables a la
eleccion de los Consejos de Administracién y Vigilancia.

Articulo 14. (INFORME FINAL DE SUPERVISION). |. Concluido el acto de eleccién de
Consejeras y Consejeros de Administracién y Vigilancia de la Cooperativa de Servicios
Puablicos solicitante, en un plazo méximo de setenta y dos (72) heoras, la Comisién de
Supervision emitird el Informe Final de Supervisién, mismo que debera contener:
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a. Cumplimiento y verificacién de todas las normas electorales internas en la eleccion de
autoridades de administracién y de vigilancia, recomendando acreditar la validez de la
eleccién de autoridades del Consejo de Administracién y Vigilancia.

b. Incumplimiento de las normas electorales internas en la eleccién de autoridades de
administracién y vigilancia, recomendando no reconocer los resultados de la eleccién de
autoridades de administracién y vigilancia.

II. Concluido el plazo establecido en el pardgrafo precedente, el Responsable del SIFDE
Departamental remitird el Informe Final de Supervision a la Sala Plena del Tribunal
Electoral Departamental, para que dicha instancia emita, en un plazo no mayor de cinco (5)
dias hébiles, una Resolucién aprobando o rechazando el informe.

3. ANALISIS Y CONCLUSIONES.

De la revisién de la documentacién complementaria presentada por la Cooperativa de
Servicios Publicos “San Juan de Yapacani” Ltda. al Tribunal Electoral Departamental de Santa
Cruz, a objeto de subsanar las observaciones realizadas en la supervisién al acto de eleccion
de las Autoridades de Administracion y Vigilancia de la cooperativa. Se ha verificado el
cumplimiento de todas las fases de supervision:

I. Fase de revision de documentacién que respalda la solicitud de supervision

Segun el Informe SIFDE.SCZ.CSP. N° 025/2017 de fecha 06 de marzo de 2017, referente a la
verificacion de la solicitud de supervisién presentada por la Cooperativa de Servicios Publicos “San
Juan de Yapacani" Ltda. para la supervision a la eleccion de Autoridades de Administracion y
Vigilancia®, se concluye que efectuada la revisién de la documentacion adjuntada a la solicitud de
supervision, la Cooperativa ha cumplido con la presentacién de todos los requisitos exigidos para
la solicitud de supervision ante el Tribunal Electoral de Santa Cruz.

Por otro lado, se concluy6 que el Reglamento Electoral presentado por la cooperativa, contiene los
elementos basicos del Régimen electoral objeto de supervision,

Bajo esos antecedentes, la Sala Plena del Tribunal Electoral de Santa Cruz en el marco de sus
atribuciones establecidas en el num. 5 del At. 6 de la Ley N° 018 del Organo Electoral
Plurinacional declaré procedente la solicitud de supervision de la Cooperativa de Servicios Publicos
“San Juan de Yapacani” Ltda. Emitiendo la Resolucién TED-SCZ-CSP N° 015/2017 de 7 de marzo
de 2017.

Il. Fase de supervisidn a la conformacién del Comité Electoral

1. Verificacién a la conformacion del Comité Electoral.

Al respecto, revisada la documentacion de conformacién del Comité Electoral, se ha verificado que
los tres (3) miembros de dicha entidad de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Juan de
Yapacani” Ltda., han sido elegidos en conformidad a lo establecido por las normas internas de la
Cooperativa, tal como se indicd en el informe INF. SIFDE COOP. N°® 035/2017 de 11 de abril de
2017. Quedando su Directoric conformado de la siguiente manera:

o Siprian Caceres Fernandez (Cl. 298473 SC)

o Cecilia Uraezaiia Cespedes (Cl. 7760615 SC)
o Brisica Méndez de Barrios (Cl. 8197720 SC)
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E! referido informe concluye que la COOperétiva de Servicios Pdblicos “San Juan de Yapacani”
Ltda., en la conformacién de su Comité Electoral, ha dado cumplimiento de su normativa electoral.

lll. La supervisién del proceso electoral en campo

En esta fase, el articulo 13 del Reglamento de Supervision para la eleccién de Autoridades de
Administracién y Vigilancia de las Cooperativas de Servicios Publicos, establece la verificacion de
los siguientes aspectos:

El nimero de asociados habilitados para emitir el voto.

El cumplimiento del Estatuto de la Cooperativa solicitante.

El cumplimiento de las modalidades de eleccién establecidas en el
Reglamento Electoral presentado por la Cooperativa solicitante.

La aplicacion del sistema de votacién establecido en el Reglamento Electoral
presentado por la Cooperativa solicitante.

5. La aplicacién de otras normas y procedimientos propios de la Cooperativa,
aplicables a la eleccion de los Consejos de Administracion y Vigilancia.

>N

Verificadas las diferentes actividades del proceso electoral contenidas en las normas internas de la
Cooperativa de Servicios Pablicos “San Juan Yapacani” Ltda., en su Convocatoria y Calendario
Electoral, se sefiala lo siguiente:

1. Verificacion al nimero de socias Yy socias habilitados para emitir el voto.

Verificado el padrén electoral de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Juan Yapacani” Ltda.,
se evidencié el registro de 896 asociados y asociadas habilitadas para votar en Ia eleccién de
2017; de los cuales habrian participade 366 de la Asamblea General Ordinaria de 22 de julio de
2017, de los cuales 241 asociados y asociadas habrian ejercido el derecho al voto en la eleccién
de sus Autoridades de los Consejos de Administracién y Vigilancia, segtin consta en el Acta de |a
Asamblea General Ordinaria de eleccién de 2017,

Por lo expuesto, verificada ésta actividad, se evidencia que ha sido realizada en el marco del Art. 3
del Reglamento Electoral de la cooperativa, que establece: “a) Todas las asociadas y los asociados
que sean miembros de la cooperativa y tengan todas sus obligaciones econémicas al dia. b) Cada
uno de las asociadas y asociados que tengan sus obligaciones al dfa, tendrdn derecho a un solo
volo. ¢) El voto sera secreto y personal, no se aceptaran reemplazos o sustitutos por ningin motivo
(voto por poder), debiendo portar sus cédula de identidad o carnet de asociado, ool

2. Cumplimiento del Estatuto de la Cooperativa solicitante.

De la observacién in situ del acto de votacién y de la revisién en gabinete de la copia notaria del
Acta de la Asamblea General Ordinaria realizada en fecha 22 de julio de 2017, convocada por el
Consejo de Administracién de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Juan de Yapacani" Ltda.,
se evidencia que el proceso eleccionario de la misma ha sido realizado en el marco del Art. 36 de
su Estatuto Orgénico, que establece que en Asamblea General Ordinaria se elegira a los Consejos
de Administracion y Vigilancia para reemplazar a los concejeros que hayan cumplido su mandato.

Respecto a la convocatoria, orden del dia, quorum, toma de decisiones por simple mayoria,
autoridad que convoco y que presidié la Asamblea General Ordinaria (a cargo del Consejo de
Administracion), el objeto de la Asamblea (de caracter eleccionario) y nimero de consejeros a
elegir (5 consejeros titulares de administracién y 3 consejeros titulares de vigilancia), se ha
verificado el cumplimiento del debido proceso electoral en el marco de las determinaciones de los
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Arts. 28, 29, 30, 31, 32, 34, 40 y 58 del Estatuto 6}'§énico de la Cooperativa de Servicios Ptblicos
“San Juan de Yapacani” Ltda.

3. El cumplimiento de las modalidades de eleccion establecidas en el Reglamento
Electoral presentado por la Cooperativa solicitante.

La modalidad de eleccién ejercida en el acto electoral de la Cooperativa de Servicios Publicos “San
Juan Yapacani” Ltda. fue por voto secreto y en lista tinica presentada por el Comité Electoral, es
decir, se habilitaron 12 candidatos y candidatas en la Asamblea General Ordinaria para ambos
consejos, mismo que se sometieron a la eleccién de la sala por voto secreto ejercido en papelitos
que fueron previamente repartidos a cada asociado presente en la asamblea por el Comité
Electoral.

Por lo expuesto, verificada ésta actividad se evidencia que ha sido realizada en el marco del inciso
c) del Art. 5 del Reglamente Electoral de la cooperativa, que establece: “c) Las elecciones se
realizaran bajo la modalidad del voto secreto y por el sistema de la lista Gnica, némina que
presentara el Comité Electoral”.

4, La aplicacion del sistema de votacién establecido en el Reglamento Electoral
presentado por la Cooperativa solicitante.

Con relacién a la aplicacion del sistema de votacién establecido en el Reglamento Electoral, es
importante precisar que el inciso f) del Art. 5 del Reglamento Electoral de Ia Cooperativa establece
como sistema de votacion de la Cooperativa, lo siguiente: “f) £/ voto serd secreto, libre y personal,
no se permitira insinuaciones, ni represiones de ninguna naturaleza.”.

De la verificacién in situ del proceso de votacion y de la verificacion en gabinete de la
documentacion adjuntada por la Cooperativa de Servicios Publicos San Juan de Yapacani Ltda.,
se detalla a continuacién;

Espacio orgéanico de la eleccion.- La eleccién de Consejeros de Administracion y de Vigilancia se
realizé en el marco de una Asamblea General Ordinaria convocada por el Consejo de
Administracién de la Cooperativa de Servicios Publicos San Juan de Yapacan( Ltda., cuya
convocatoria establecia el orden del dia, hora, dia y lugar de Ia eleccién, marcado para el del 22 de
julio de 2017 a horas 16:00 pm, en las instalaciones de la Cooperativa.

Por tanto, la Asamblea General Ordinaria fue realizada en hora y fecha establecida, con el quérum
reglamentario, previa verificacién de la calidad societaria de los afiliados a la cooperativa.

Administracion de la eleccion.- La eleccion de los Consejos de Administracion y Vigilancia fue
administrada por el Comité Electoral de la Cooperativa de Servicios Publicos San Juan de
Yapacani Ltda., dicho érgano prosiguié sus actividades de acuerdo al orden del dia establecido en
la convocatoria a Asamblea General Ordinaria, siendo lo fundamental lo siguiente:

a) Postulacién de candidatos.- En la Asamblea General Ordinaria, una vez cedida la
palabra al Presidente del Comité Electoral por el Presidente del Consejo de Administracién de la
Cooperativa, éste invité a las y a los socios presentes a que postulen nombres de posibles
candidatos y/o candidatas para los Consejos de Administracion y de Vigilancia, sea por barrio o por
nombre directamente.

De la nominacion, se consolidé la siguiente lista Unica de candidatos y candidatas para ambos
Consejos (administracién y vigilancia):
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Lista de candidatos y
candidatas
Justo Serrate
Roberto Vargas Alba
Nelly Ponce
Eloy Pefiaranda
Lidia Rojas
Augusto Térrez
Wilfredo Centellas
Carlos Olmos
Maximiliano Condori
Lorgio Arena
Carmen Rosa Alba
Lidia Pedraza

R a|o|e|~|o|o| sl |-

Segun decision de la Asamblea General Ordinaria, el voto por mayoria simple seria el que definiria
a que consejo perteneceria cada candidato y/o candidata. Es decir, los 5 mas votados serian
concejeros de Administracion y los 3 siguientes menos votados serian consejeros de vigilancia y
los subsiguientes suplentes.

b) Presentacion de candidatos y candidatas en la Asamblea.- Conformada Ia lista de
asociados y asociadas que expresaron su voluntad para ser candidatos o candidatas -previa
consulta en sala-, consté de doce (12) nombres que fueron presentados en lista tnica a la
Asamblea General Ordinaria por el Comité Electoral en calidad de candidatos y candidatas a los
Consejos de Administracion y Vigilancia; después del uso de la palabra de algunos de ellos, se les
asigné un numero para su distincién por orden de llegada a |a testera, del 1 al 12, los cuales fueron
exhibidos a la altura del pecho. Mecanismo que permitié a los electores identificar al candidato y/o
candidata de su preferencia para la votacion.

c) Eleccién de candidatos.- La eleccién de las Autoridades de Administracién y Vigilancia
de la cooperativa se procedié mediante la modalidad del voto secreto en papelitos que fueron
distribuidos por el Comité Electoral en el momento del registro de asistencia de los asociados a la
Asamblea, acto realizado previa verificacidn de su calidad societaria y de su habilitacion por el
pago del servicio del agua potable de la cooperativa (tres meses antes de la eleccion). Cada
asociado poseia un papelito y solo podia marcar por un solo candidatos o candidata de su
preferencia, previa aclaracién que los primeros cinco candidatos mas votados serian Consejeros de
Administracion y los subsiguientes conformarian el Consejo de Vigilancia, designando al noveno y
décimo lugar como suplentes ante la posible renuncia o muerte de alguno titular en lo posterior,
aspecto que fue decidido por la Asamblea de forma previa a la votacién, como consta en el acta de
la Asamblea General Ordinaria.

Se habilité un &nfora para depositar los votos de los asociados, que al término de la votacion, el

Comité Electoral procedié al respectivo escrutinio y al cdmputo de los mismos. Siendo el resultado
de la eleccion del dia 22 de julio de 2017, el siguiente:
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N° | Numeracién | Candidato/candidata | Resultado Tipo de
de dela Consejo al
identificacion votacién que fue
asignado electo

1 10 Justo Serrate 57 Administracion

2 6 Roberto Vargas Alba 57 Administracion

3 2 Nelly Ponce 27 Administracion

4 4 Eloy Pefiaranda 26 Administracion

5 1 Lidia Rojas 26 Administracién

) 12 Augusto Térrez 21 Vigilancia

7 5 Wilfredo Centellas 15 Vigilancia

8 7 Carlos Olmos 12 Vigilancia

9 3 Maximiliano Condori 10 Suplente

10 8 Lorgio Arena 7 Suplente

11 9 Carmen Rosa Alba 6 No electo

12 11 Lidia Pedraza 3 No electo

Fuente.- Datos propios recogidos de la pizarra de conteo de votos del 22 de julio de 2017.

Respecto al nimero de candidatos, se observa que los datos reportados en la copia notariada
del Acta de la Asamblea General Ordinaria de |a Cooperativa no concuerda con los levantados
en la supervisién in situ del acto electoral, corresponde a doce (12) y en el acta se reporta una
lista de once (11) nombres, coincidiendo en la numeracion asignada y nombre de las y los
candidatos que fueron habilitados para la eleccién, sin embargo, se obvia el nombre de Ia
candidata Lidia Rojas poseedora de la asignacion N° 11 en Ia lista de candidatos y candidatas.

En cuanto a los medios (ausencia de listas y espacios de adecuados de votacién)y a la
administracién de la eleccién, se evidencio un poco de desorden por parte del Comité Electoral,
en parte, por la dindmica de la asamblea y de sus decisiones en el momento. Se evidencié que
no hubo una lista indice pre-elaborada donde quede la firma o huella como constancia de la
participacion de las y los electores en el acto, lo cual fue subsanado llenando una lista con los
nombres, firmas y/o huellas digitales de las y los electores que se encontraban en el recinto, y
que previamente habria sido verificada su calidad societaria al ingreso a la asamblea. Dicho
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aspecto subsanado en su momento, de acuerdo a nuestro criterio técnico, no incidi6 en la
calidad o cantidad de los resultados de la votacién, cuyo proceso se dio de manera respetuosa,
no se evidencié campafias y/o contravenciones al proceso electoral ni a los derechos de los
asociados, como ser: induccién al voto, intimidacién, amenaza, etc.

Respecto al cumplimiento de los requisitos organicos para ser consejeros, en la misma
Asamblea se acordd que en quince (15) dias habiles todas las autoridades electas deberian
gestionarlos y, por intermedio del Comité Electoral, presentar al Organo Electoral.

De la exposicion de hechos y del anélisis del proceso electoral y del sistema de votacién aplicado
el dia 22 de julio de 2017 en la eleccioén de las Autoridades de Administracian y Vigilancia de la
Cooperativa de Servicios Publicos “San Juan de Yapacani” Ltda., por el Comité Electoral, se
evidencia que el sistema de votacién aplicado se ha realizado en el marco de la determinacion del
inciso f) del Art. 5 del Reglamento Electoral de la Cooperativa.

2. Aplicacién de otras normas y procedimientos propios de la Cooperativa, aplicables a
la eleccién de los Consejos de Administracion y Vigilancia

Revisada la Resolucién N° 01/2017 emitida por el Comité Electoral de fecha 02 de junio del
presente afio, declara desierta la Convocatoria a eleccién de fecha 03 de mayo de 2017, por causa
de ausencia de postulaciones de planchas para la eleccién de la cooperativa, segin refiere el
documento. Por tal motivo, fue lanzada la Convocatoria a Asamblea General Ordinaria para la
eleccion del Consejo de Administracion y Vigilancia de la cooperativa, en fecha 10 de julio de 2017,
por el Consejo de Administracion.

En ese marco, la Cooperativa de Servicios Publicos “San Juan de Yapacani” Ltda., ha realizado su
proceso electoral de autoridades en el marco del Art. 36 de su Estatuto Organico, que establece
que en Asamblea General Ordinaria se elegira a los Consejos de Administracion y Vigilancia para
reemplazar a los concejeros que hayan cumplido su mandato.

4. CONCLUSIONES

Verificadas todas las etapas del proceso de eleccién de Autoridades de Administracién y Vigilancia
de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Juan de Yapacani” Ltda., como manda supervisar el
Reglamento de Supervisién para la Eleccién de Autoridades de Administracion y Vigilancia de las
Cooperativas de Servicios Piblicos aprobado mediante Resolucién TSE RSP N° 310/2016 de 3 de
agosto de 2016, se concluye que la cooperativa ha cumplido con toda su normativa interna
referida a su Régimen Electoral.

5. RECOMENDACIONES.

De lo anteriormente expuesto y en cumplimiento al Art. 14 del Reglamento de Supervisién para la
eleccion de autoridades de administracion y vigilancia de las cooperativas de servicios plblicos
aprobado mediante Resolucién TSE RSP N° 310/2016 de 3 de agosto de 2016, y de la verificacion
y analisis de los antecedentes presentados, se recomienda a Sala Plena del Tribunal Electoral
Departamental de Santa Cruz acreditar la validez de la eleccion de las Autoridades de
Administracién y Vigilancia de la Cooperativa de Servicios Publicos “San Juan de Yapacanj”
Ltda. y emitir la resolucién correspondiente. Previa aclaracién del acta notariada y verificacién de
requisitos de las autoridades electas cuya presentacion esta pendiente.
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Es cuanto se tiene a bien informar para fines consiguientes y demas formalidades de orden legal.

Nota: El presente informe se presenta fuera de los plazos reglamentarios

por recarga laboral en Ia
Seccion de Observacién, Acompariamiento y Supervisién del SIFDE.
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Adjunta antecedentes
Ce. Archivo Sifde
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