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PREAMBULO

os Padres Jesuitas Miguel Areijer y Diego Contreras fueron los responsables

de la misidn que se establecid con indios chiquitanos, guarayos y otros, la
cual dio origen a la poblacion de San Ignacio de Loyola de Velasco en fecha
31 dejulio de 1748.

Actualmente, muchos de estos cantones se han conformado en nuevos
municipios dentro la provincia Velasco.

Para el afio 1994 la creacidon de municipios se generaba a partir del concepto
territorial de seccién, pero bajo la nueva CPE y las normas actuales cada
jurisdiccion territorial municipal adquiere la denominacién de Entidades
Territoriales Autonomas — ETA’s, considerandolas a todas sobre el mismo
nivel de jerarquia territorial y no asi de antigliedad.

El Municipio de San Ignacio de Velasco, anteriormente denominado San
lgnacio de Loyola; la provincia José Miguel de Velasco fue creada mediante
Ley del 12 de octubre de 1880 en la Presidencia de Narciso Campero.

Hasta su creacion, estuvo integrada a la provincia Chiquitos; se define la
creacion de la provincia en dos territorios: denominandose Velasco la del
Norte y Chiquitos la del Sud.

La provincia de Chiquitos tendra por capital el pueblo de San José y se
compondra de los cantones San José, San Juan, Santiago, Santo Corazon,
San Matias y el Cerro de Concepcion.

La provincia Velasco, cuya capital sera el pueblo de San Ignacio, contaba con
los cantones: San Ignacio, Santa Ana, San Rafael, San Miguel, Concepcién, San
Javier y las Misiones de Guarayos, actualmente constituidos en municipios.

El régimen de autonomias tiene como fin distribuir las funciones politico-
administrativas del Estado de manera equilibraday sostenible en el territorio,
para la efectiva participacién de las ciudadanas y ciudadanos en la toma
de decisiones, la profundizacion de la democracia y la satisfaccidon de las
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necesidades colectivas y del desarrollo socioecondmico integral.

La autonomia municipal impulsa el desarrollo econémico local, humano
y desarrollo urbano a través de la prestacién de servicios publicos a la
poblacion, asi como coadyuvar al desarrollo integral en el marco de las
competencias exclusivas.

En esta circunstancia, el Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio
de Velasco, a través de la construccion participativa de la Carta Orgdnica
Municipal, genera las normas que regulan todos los aspectos inherentes a
la autonomia municipal, en sujecion a la Constitucion Politica del Estado, las
leyes que regulan la materia correspondiente y la legislacion autondmica.
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PRIMERA PARTE
BASES FUNDAMENTALES

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO PRIMERO

Articulo 1. Marco constitucional y declaracion de sujecion

La presente Carta Organica Municipal del Municipio de San Ignacio de Velasco
se rige por la Constitucion Politica del Estado, asi como las disposiciones
correspondientes de la Ley Marco de Autonomias y Descentralizacion.

Articulo 2. Denominacién, fundacién y creacién

l.  Sedenominaformaly oficialmente Municipio de San Ignacio de Velasco, su
Gobierno como Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco.

Il. La Mision Jesuitica de San Ignacio de Loyola fue fundada el 31 de
julio de 1748, y el Municipio fue creado por Ley del 12 de Octubre
de 1880 como San Ignacio de Velasco, Capital de la Provincia José
Miguel de Velasco Franco, del Departamento de Santa Cruz del Estado
Plurinacional de Bolivia.

Articulo 3. De la autonomia municipal

La autonomia municipal es la cualidad que asume el Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco, que implica la eleccion directa de sus
autoridades por las ciudadanas y los ciudadanos, la administracion de sus
recursos economicosy el ejercicio de las facultades legislativa, reglamentaria,
fiscalizadora, ejecutiva y deliberativa, por los drganos del Gobierno en el
ambito de su jurisdiccidn, competencias y atribuciones.

Articulo 4. Naturaleza de la Carta Organica Municipal

La Carta Organica Municipal es la norma institucional basica del Gobierno
Autéonomo Municipal de San Ignacio de Velasco, que expresa la voluntad
de sus habitantes, establece los derechos y deberes de sus instituciones
politicas, sus competencias, la financiacion de estas, la participacion y control
social, los procedimientos a través de los cuales los érganos Legislativo y
Ejecutivo desarrollaran sus planes y sus relaciones con el nivel central del
Estado y otras Entidades Territoriales Autbnomas.
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Articulo 5. Identidad del municipio

I.  ElMunicipio de San Ignacio de Velasco asume su identidad como chiquitana
y chiguitano, por su preexistencia de la nacion chiquitana y su dominio
ancestral de su territorio; es pluricultural, intercultural y comunitario.

Il. Sugobiernoesauténomo,social, de derecho, democratico, participativo,
equitativo e integrador.

Articulo 6. Vision de desarrollo del municipio

I. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco sienta
las bases para alcanzar un desarrollo integral, sostenible y equitativo,
consolidando para todos sus habitantes un servicio de calidad en salud
y educacion, en la conservacion de la biodiversidad, la ocupacion
planificada del territorio municipal, el desarrollo de modelos
econdmicos, que hacen un uso sostenible de los recursos naturalesy la
mejora de la calidad de vida de la poblacién del municipio, generando
procesos de articulacidn y coordinacién entre los niveles Comunitario,
Municipal, Departamental y Nacional, orientado a gestar desarrollo
integral para toda la poblacion, sin ningln tipo de discriminacion.

Il. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco es un
gobierno con democracia, diversidad, interculturalidad, intraculturalidad,
transparencia, solidaridad, sostenibilidad, sustentabilidad y descolonizador.

Articulo 7. Ambito de aplicacién

La Carta Organica Municipal tiene como dambito de aplicacién los érganos
de gobierno Legislativo y Ejecutivo, y cuando corresponda para todos los
estantes, habitantes, organizaciones civicas, sociales, instituciones publicas
y privadas que se encuentran en la jurisdiccion del Municipio.

Articulo 8. Ubicacién de la jurisdiccién territorial

El Municipio de San Ignacio de Velasco esta ubicado en la Provincia José
Miguel de Velasco Franco, del Departamento de Santa Cruz del Estado
Plurinacional de Bolivia.

Articulo 9. Idiomas del municipio

Son los idiomas del Municipio de San Ignacio de Velasco el castellano y el
besiro, y se respeta con igualdad y proteccién los otros idiomas establecidos
en la Constitucion Politica del Estado Plurinacional de Bolivia.
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Articulo 10. Simbolos del municipio

Los simbolos del Municipio de San Ignacio de Velasco son: la bandera, el
escudo y el himno del Municipio, a crearse mediante Ley Municipal, con
participacion ciudadana.

Articulo 11. Efemérides municipales

Las efemérides del Municipio de San Ignacio de Velasco son: 31 de julio, fiesta
patronal, y el 12 de octubre, creacién de la provincia y dia de la tradicién.

CAPITULO SEGUNDO
VALORES, PRINCIPIOS Y COSMOVISION

Articulo 12. Valores

El Municipio de San Ignacio de Velasco y su Gobierno Autonomo Municipal
se rigen por los valores de complementariedad, dignidad humana, equidad
de género, igualdad, inclusién social, justicia social, reciprocidad, respeto,
responsabilidad, libertad, participacion, convivencia en paz y todos los
valores constitucionales.

Articulo 13. Principios

Los principios que rigen al Municipio y Gobierno Auténomo Municipal de San
Ignacio de Velasco en la gestion publica y ejercicio de sus competencias son:

1. Unidad y cohesién social. Es el espacio para el didlogo e inclusion
social, la promocion de la redistribucion equitativa de la riqueza
y beneficios publicos, la igualdad de oportunidades y la equidad
social, asi como la diversidad de su poblacion: mujeres, hombres,
organizaciones sociales urbanas y rurales que residen y se desarrollan
en el municipio.

2. Garantia de los derechos fundamentales. Se garantiza las
condiciones de acceso, respetoy ejercicio de los derechos fundamentales
reconocidos en la Constitucion Politica del Estado, los Tratados
Internacionales y la presente Carta Organica, para toda persona,
ciudadana, ciudadano y organizacidn social residente en el municipio.

3. Insercion econémica. Promueve la actividad econdmica productiva,
publica y privada de la poblacion del municipio en lo local, regional y
nacional.
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4.

10.

11.

Asignacion equitativa de recursos. Distribucion de los recursos
publicos del municipio, de manera que asegure el desarrollo humano
integral de toda la poblacién y la sostenibilidad del mismo, sobre la
base del desarrollo econdmico local, desarrollo urbano, desarrollo
rural, desarrollo cultural y desarrollo social.

Integralidad territorial. Integra espacialmente el territorio del
municipio y hace respetar sus limites.

Participacion ciudadana. Promueve la participacion equitativa,
directa y representativa de los y las ciudadanas en la gestion del
Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, la toma de
decisiones y el control social, con criterios de paridad y alternancia
de género, considerando la representatividad de los distintos grupos
poblacionales que conforman el municipio y en estas las naciones y
pueblos indigena originario campesinos.

Descolonizacion y despatriarcalizacion. Promueve la
descolonizacién cultural y la superacién del pensamiento patriarcal
mediante la produccién de paradigmas de desarrollo incluyentes y
valorativos de la diversidad de personas, ciudadanas, ciudadanos, y
organizaciones sociales que conforman el municipio.

Transparencia y responsabilidad. Asume la accién publica con
transparencia, responsabilidad, calidad, accesibilidad de informacién,
comunicacion, desconcentracion, descentralizacién y coordinacion
intergubernamental y social.

Valoracién de las normas y procedimientos propios.
Promueve el respeto de los valores, normas y procedimientos propios
de los pueblos indigenas originarios campesinos que residen en el
municipio, como base del encuentro pluricultural e intercultural.

Interculturalidad. Reconoce en toda gestién y politica publica
municipal, el enfoque intercultural, reconociendo la presencia y
desarrollo de diversidad de personas y poblaciones en el municipio,
para lograr una convivencia pacifica, solidaria y armdnica, eliminando
toda forma de discriminacion, marginacion y exclusiéon para el logro
del desarrollo humano sostenible.

Equidad de género y generacional. El Municipio de San Ignacio
de Velasco en aplicacion de los valores constitucionales de igualdad
de oportunidades, equidad social y de género deben estar presente
en la participacion, de poder entre mujeres y hombres, de manera
real y visible en todas sus instituciones, actos publicos y en el ejercicio
pleno de sus derechos politicos.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
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Igualdad. Garantiza el trato igualitario entre mujeres y hombres, sin
distincidon o discriminacion en todo el Municipio de San Ignacio de
Velasco.

No Violencia. Garantiza, previene cualquier forma de violencia,
actos de presion, persecucion, hostigamiento o amenaza cometidos
pOr una persona o grupos de personas, directa o indirectamente a los
habitantes del Municipio de San Ignacio de Velasco.

Transversalidad. Promueve la Transversalidad de Género, Medio
Ambiente e Interculturalidad como un enfoque estratégico y finalidad
publica para la integracién de éstos en todas las politicas, planes,
programas, proyectosy servicios de la administracion y gestion municipal.

Integralidad. £n la planificacion, ejecucién y evaluacion de las
politicas publicas municipales para las materias de su competencia,
el Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco debe
considerar las esferas del desarrollo humano, social, politico,
econdmico, cultural, tecnoldgico, fisico, ambiental y comunitario, asi
como el usoy aprovechamiento del tiempo, espacioy su recuperacion.

Seguridad y soberania alimentaria. Garantiza el libre acceso a
alimentos sanos, adecuados, nutritivos y suficientes dando prioridad
a la produccién local para el consumo doméstico, para que permitan
combatir la inseguridad alimentaria y degradacién ambiental.

Control social. Seguimiento, evaluacién y control de la gestion
publica integral sobre la administracion y uso de los bienes publicos,
recursos econdémicos, humanos, materiales, naturales y la prestacion
de servicios bdsicos administrados por el Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco o por particulares que cumplan
funcion administrativa delegadas por la entidad municipal.

Vulnerabilidad. Aquella persona, grupo, colectivo o poblacion
quienes por razones de pobreza, origen, sexo, edad, género,
orientacion sexual, inaccesibilidad geografica, cultura, lenguaje,
religion, educacion, empleo, migracién u otra desventaja que estan
atravesando una situacion de vulnerabilidad con relacion al ejercicio
pleno de sus derechos humanos seran beneficiadas mediante medidas
de proteccidn e integracion social, y acciones de afirmacion positiva a
favor de sus derechos.

Conservacion de los recursos naturales como base de
la productividad. Los ecosistemas naturales existentes en el
municipio deben ser conservados y sus recursos naturales utilizados
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de tal manera que se garantice el desarrollo, seguridad alimentaria y
bienestar de la presente y futuras generaciones.

20. Sostenibilidad del desarrollo. En todo proceso de planificacion
de la gestion publica municipal de corto, mediano vy largo plazo, se
tomard en cuenta indicadores de sostenibilidad.

Articulo 14. Cosmovisién

El Municipio de San Ignacio de Velasco mantiene los elementos cdsmicos
ancestrales en su cosmovision, basados en el respeto y resguardo de la
naturaleza a través de seres miticos y fendmenos naturales, practica de la
medicina tradicional para favorecer la salud, el conocimiento depositado en
los ancianos, con fuerte armonia y tradicion religiosa.

TITULO SEGUNDO
DERECHOS, DEBERES Y GARANTIAS

CAPITULO PRIMERO
DERECHOS Y DEBERES

Articulo 15. Derechos

I. Toda persona estante y habitante en el Municipio de San Ignacio de
Velasco, nifios, nifias, adolescentes, jovenes, hombres, mujeres,
indigenas, campesinos, personas con discapacidad, adultos vy
adultas mayores y personas con diferente orientacion sexual gozan
sin discriminacién alguna de todos los derechos establecidos en la
Constitucion Politica del Estado, los tratados y convenios internacionales
ratificados por el Estado, que reconozcan los derechos humanos.

Il. Todo habitante o residente en el Municipio de San Ignacio de Velasco
tiene el derecho de vivir bien en un ambiente saludable, con igualdad,
dignidad, justicia, equidad y paz.

lll. Toda persona tiene derecho a tener una ciudad limpia, segura vy
ordenada, con salud para todos, servicios bdasicos de calidad e
informacidén veraz y oportuna.

IV. Las personas, grupos, colectivos o poblacion de mayor riesgo de
vulneracién de sus derechos seran beneficiados mediante medidas de
proteccion e integracion social y acciones de afirmacién positiva a favor
de sus derechos. Preferentemente mereceran atencién: mujeres, nifias,
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nifios, adolescentes, jovenes, personas adultas mayores, personas con
discapacidad y pueblos indigenas originarios campesinos.

Articulo 16. Deberes

Toda persona que habita el Municipio, en sus ambitos urbano vy rural, tiene
los siguientes deberes:

1.
2.
3.

7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.

14.
1S.

Cumplir la Constitucion Politica del Estado, leyes y normas municipales.
Conocery cumplir la Carta Organica Municipal de San Ignacio de Velasco.

Cumplir con las restricciones de caracter técnico-ambiental que dicte
la norma.

Cumplir con los deberes tributarios.
Respetar las normas viales.

Cuidar el ornato publico, el patrimonio: natural, cultural, historico,
artistico, monumental, arquitecténico, arqueoldgico, paleontolégico,
cientifico, tangible e intangible municipal.

Respetar y cuidar el medio ambiente y fomentar su conservacion.
Cumplir las normas de uso de suelo y patrones de asentamiento.
Tributar en proporcién a su capacidad econdmica, conforme con la ley.
Denunciar y combatir todos los actos de corrupcion.

Asistir, proteger, alimentar y educar a las hijas e hijos.

Asistir, proteger y socorrer a sus ascendientes.

Socorrer con todo el apoyo necesario, en casos de desastres naturales
y otras contingencias.

Hacer uso racional del agua potable.

Cuidar y proteger todos los bienes municipales de dominio publico.

CAPITULO SEGUNDO
GARANTIAS

Articulo 17. Garantias

Los derechos establecidos por la Constitucion Politica del Estado y esta Carta
Organicasondirectamenteaplicablesygozan detodaslasgarantias constitucionales
para su proteccion, acceso y ejercicio por parte de toda ciudadana, ciudadano y
organizacion social del Municipio de San Ignacio de Velasco.
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SEGUNDA PARTE
ESTRUCTURA Y ORGANIZACION FUNCIONAL DE GOBIERNO

TiTULO PRIMERO
DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 18. Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de
Velasco

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco constituye una
entidad territorial autdbnoma de derecho publico, con personalidad juridica
y patrimonio propio, que gobierna, administra y representa a toda su
jurisdiccién municipal.

Articulo 19. Independencia, separacion, coordinacién y
cooperacion de érganos de Gobierno

I.  La organizacion del Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio
de Velasco estd fundamentada en la independencia, separacién,
coordinacion y cooperacion entre los drganos de Gobierno.

Il. Las funciones y atribuciones de los drganos del Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco no podrdn reunirse en un solo
Organo ni delegarse entre si, bajo sancién de nulidad.

Articulo 20. Fines del Gobierno Auténomo Municipal de San
Ignacio de Velasco

1. Promover y dinamizar el desarrollo humano sostenible, equitativo
y participativo del Municipio, a través de la formulacion y ejecucién
de politicas, planes, programas y proyectos concordantes con la
planificacion del desarrollo departamental y nacional.

2. Crear condiciones para asegurar el bienestar social y material de los
habitantes del Municipio, mediante el establecimiento, autorizacion,
regulaciony cuando corresponda la administracion y ejecucion directa
de obras, servicios publicos y explotaciones municipales.

3. Promover el crecimiento econdmico local y regional mediante el
desarrollo de ventajas competitivas.
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4. Preservar y conservar, en lo que le corresponda, el medio ambiente y
los ecosistemas del Municipio, contribuyendo a la ocupacion racional
del territorio y al aprovechamiento sostenible de los recursos naturales.

5. Mantener, fomentar, defender y difundir los valores culturales,
histéricos, morales y civicos de la poblacién y de los pueblos indigenas
originarios campesinos del Municipio.

6. Favorecer la integracidn social de sus habitantes, bajo los principios
de equidad e igualdad de oportunidades, respetando su diversidad.

7. Promover la participacién ciudadana defendiendo en el ambito de su
competencia, el ejercicio y practica de los derechos fundamentales de
las personas estantes y habitantes del Municipio.

8. Gestionar, coordinar e implementar en el area de educacidn,
instancias de especializacion, para las Unidades Educativas Técnico
Humanisticas, donde corresponda.

9. Gestionar la captacion de recursos econdmicos, humanos vy fisicos
para el beneficio de la poblacién.

10. Gestionar y coordinar en el area de salud, para la implementacién de
una salud integral y solidaria.

11. Implementar infraestructura en salud y educacién, desconcentradas
en los distritos municipales, previo estudio de factibilidad.

Articulo 21. Organos de Gobierno

El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco esta conformado por:
a) Un Organo Legislativo conformado por el Concejo Municipal.
b) Un Organo Ejecutivo presidido por un Alcalde o Alcaldesa.

Articulo 22. Facultades de los 6rganos de Gobierno

I.  Las facultades del Organo Legislativo son: deliberativa, fiscalizadora y
legislativa.

Il. El Organo Ejecutivo tiene las facultades ejecutiva y reglamentaria.

Articulo 23. Procedimiento de eleccion de autoridades

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco es elegido
democraticamente, a través de la democracia representativa, via sufragio
universal, por normas y procedimientos propios cuando corresponda.
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Articulo 24. Requisitos para ser electa, electo

Para ser elegidas o elegidos concejalas o concejales, Alcaldesa o Alcalde se
requiere:

1. Haber residido de forma permanente al menos los dos afios
inmediatamente anteriores a la eleccion en el municipio.

. Haber cumplido 18 afios para concejalas o concejales.

Haber cumplido 21 afios para Alcaldesa o Alcalde.

Contar con la nacionalidad boliviana.

Haber cumplido con los deberes militares (hombres).

o U A WN

. No tener pliego de cargo ejecutoriado, ni sentencia condenatoria
ejecutoriada en materia penal, pendientes de cumplimiento.

7. No estar comprendida ni comprendido en los casos de prohibicion
y de incompatibilidades establecidas en la Constitucion Politica del
Estado.

8. Estarinscrita o inscrito en el padron electoral.

9. Hablar al menos dos idiomas oficiales del pais.
Articulo 25. Periodo de mandato

El periodo de mandato de las concejalas y concejales, Alcaldesa o Alcalde es
de cinco (5) afios.

Articulo 26. Pérdida de mandato
Las autoridades electas perderan su mandato por:

1. Muerte.

2. Inhabilidad permanente.
3. Renuncia.

4. Revocatorio de mandato.
5

. Por sentencia condenatoria ejecutoriada.
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CAPITULO SEGUNDO
CONCEJO MUNICIPAL

Articulo 27. Concejo Municipal

I. El Pleno del Concejo Municipal es la Maxima Autoridad Legislativa,
Deliberativa y Fiscalizadora del Gobierno Autbnomo Municipal de San
lgnacio de Velasco, se encuentra integrado por concejalas y concejales

en el niumero y forma determinada por Ley.

Il. Los pueblos indigena originario campesinos que no constituyan
una autonomia indigena originaria campesina podran elegir dos
representantes titulares ante el Concejo Municipal de forma directa,
por normas y procedimientos propios, respetando los principios de
democracia y sistema de gobierno sefialados en la Constitucion Politica

del Estado, cuando corresponda.

lll. Los representantes de los pueblos indigena originario campesinos
gozaran de los mismos derechos, deberes y atribuciones que las

concejalas y concejales elegidos por sufragio universal.

Articulo 28. Facultades

El Concejo Municipal ejerce las siguientes facultades:

1. Legislativa; como funcién por la que se emiten, derogan, abrogan,
interpretan Leyes Municipales en el marco de las competencias

autondmicas en su jurisdiccion.

2. Fiscalizadora; de control y seguimiento al Organo Ejecutivo, debiendo
implementar instrumentos que le permitan medir la eficacia vy
eficiencia de la labor del Organo Ejecutivo en el desempefio de sus

atribuciones y competencias.

3. Deliberante; como facultad de examinar, analizar y resolver los temas

puestos a su conocimiento.

Articulo 29. Atribuciones

l.  El Concejo Municipal ejerce las siguientes atribuciones, que con fines

de organizacion se agrupan en los siguientes ambitos:
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1.

a)

b)
c)
d)

e)

g)

h)

j)
k)

)

Carta Organica Municipal del
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En el ambito de Desarrollo Gubernamental:

Organizarse internamente en la primera sesién ordinaria, conforme
lo establece la presente Carta Organica y el Reglamento del Concejo
Municipal.

Conformar la Comisidn de Etica hasta la segunda sesién ordinaria.
Convocar a consultas y referéndums municipales.

Aprobar o ratificar en el plazo de diez (10) dias habiles, los convenios
0 contratos suscritos segun se categorice por su naturaleza o cuantia
determinada en ley.

Suscribir contratos y convenios de gestidén para asuntos netamente del
Concejo Municipal.

Aprobar o rechazar la participacion del Gobierno Auténomo Municipal
de San lIgnacio de Velasco, en mancomunidades, asociaciones,
hermanamientos y organismos intermunicipales, publicos y privados,
nacionales o internacionales.

Aprobar la creacidn, constitucion, fusién, transformacion o disolucién
de empresas municipales, mixtas y entidades descentralizadas.

Coordinar con los Organos e instituciones del Estado Plurinacional, en
defensa de los intereses del Municipio de San Ignacio de Velasco.

Autorizar viajes por mision oficial de la Alcaldesa o Alcalde, con fines
de designacién de la Alcaldesa o Alcalde suplente, que se establecer3
en su Reglamento General.

Considerar la renuncia o licencia de la Alcaldesa o Alcalde.

Designar de entre sus miembros a la Alcaldesa o Alcalde en ausencia
temporal o sustituta dentro del marco establecido en la Norma Suprema.

El Concejo Municipal en la cesacion de sus funciones deberd cumplir
la Ley de Transicion Transparente, misma que estard establecida en
una norma municipal.
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a)

b)

c)

d)

e)

f)
g)

h)

k)

Carta Organica Municipal del
MUNICIPIO DE SAN IGNACIO DE VELASCO

En el ambito de las Facultades Legislativa, Deliberativa y
Fiscalizadora:

Elaborar y aprobar el proyecto de la Carta Organica o su modificacion
conforme al procedimiento establecido en la Constitucion Politica del
Estado Plurinacional y la Ley.

Elaborar, aprobar, abrogar, derogar e interpretar Leyes, Ordenanzas y
Resoluciones municipales, destinadas a la ejecucion de las facultades,
atribuciones y competencias exclusivas y/o compartidas del Gobierno
Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco.

A iniciativa ciudadana, Ejecutiva, Legislativa y de las organizaciones
sociales, el Concejo Municipal, podrd aprobar, abrogar, derogar e
interpretar las Leyes Municipales, previo cumplimiento de la normativa
vigente.

Aprobar la Ley Municipal de Honores, Distinciones, Premios vy
Condecoraciones Municipales por servicios a la comunidad.

Aprobar el Reglamento General del Concejo Municipal.
Deliberary fiscalizar en las materias de sus competencias.

Fiscalizar al Organo Ejecutivo, sus dependencias, entidades y empresas
descentralizadas a través de peticiones escritas u orales, minutas de
comunicacion, inspecciones oculares y otros medios de fiscalizacion
conforme a la Ley Municipal de Fiscalizacién.

Aprobar y/o rechazar vy fiscalizar la ejecucién del Plan Territorial de
Desarrollo Integral y el Programa Operativo Anual.

Aprobar y/o rechazar el informe de ejecucion del Programa Operativo
Anual, la Ejecucion Presupuestaria y la Memoria correspondiente de
cada afio a los quince (15) dias habiles de presentado por la Alcaldesa
o el Alcalde.

Fiscalizar la administracion del catastro urbano de acuerdo a normativa
vigente.

Convocar o solicitar a la Alcaldesa o Alcalde informes de su gestion u
otros que consideren necesarios.
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)

c)

d)

e)

a)

b)
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Considerar los informes y dictdmenes emitidos por la Contraloria
General del Estado Plurinacional, disponiendo su ejecucion por parte
del Organo Ejecutivo conforme lo establece la normativa vigente.

En el ambito Econémico Financiero:

El Concejo Municipal aprueba su presupuestoy lo ejecuta para atender
su economia y régimen interno.

Aprobar el Programa Operativo Anual y el Presupuesto Municipal en
base al Plan Territorial de Desarrollo Integral, utilizando la planificacion
participativa municipal, en el plazo maximo de quince (15) dias habiles,
computables a partir de su presentacién. En caso de no pronunciarse
en el plazo sefialado, el Programa Operativo Anual y el Presupuesto
Municipal presentados, se daran por aprobados.

Autorizar al Organo Ejecutivo, la emisién de titulos valores, la
negociacion y constitucion de empréstitos en un plazo maximo de
quince (15) dias habiles, computables a partir de la solicitud presentada

7

por el Organo Ejecutivo.

Aprobar o rechazar la reformulacién, modificaciones presupuestarias
de acuerdo a normativa correspondiente.

Informar y rendir cuentas publicas sobre su gestion y manejo de
recursos economicos, al menos dos veces al afio.

En el ambito de Ordenamiento Territorial y Desarrollo
Municipal:

Aprobar la Organizacion Territorial y la Distritacion Municipal, tomando
en cuenta las unidades geograficas, socioculturales, productivas o
economicas, fisico ambiental, la distribucidn territorial y administrativa
de los servicios publicos y de infraestructura, previo estudio técnico y
factibilidad legal.

AprobarelPlanTerritorialde Desarrollo Integralalostreinta (30) dias habiles
de presentado por la Alcaldesa o Alcalde. En caso de no pronunciarse en
los plazos sefialados se dard por aprobado, excepcionalmente y previa
justificacidon se podra prorrogar por un plazo determinado.

Aprobar el Plan de Ordenamiento Urbano y Territorial y el Plan de Uso
de Suelos presentado por la Alcaldesa o Alcalde en el plazo de treinta
(30) dias habiles y bajo la forma determinado en el inciso anterior.
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d) Aprobarlos Planos de Zonificacion y Valuacion Zonal o Distrital, Tablas
de Valores presentados por la Alcaldesa o Alcalde segln calidad de
via del suelo, calidad y tipo de construccion, servicios y calzadas, asi
como la delimitacién literal de cada una de las zonas urbanas y rurales
detectadas en el proceso de zonificacidon, conforme a normativa
vigente.

e) Fiscalizar las expropiaciones ejecutadas por el Organo Ejecutivo
Municipal.

f) Aprobarlasrestriccionesadministrativasy servidumbresala propiedad.

g) Aprobar mediante Ley Municipal los requisitos para la instalaciéon de
torres, soportes de antenas o redes para la provision de servicios de
telecomunicaciones, en el marco del régimen general y las politicas
sancionadas por el nivel central del Estado Plurinacional.

h) Aprobar o rechazar mediante Ley Municipal la transferencia o
delegacion de competencias a otras entidades autdonomas.

i) Aprobar o rechazar mediante Ley Municipal la aceptacién de
competencias transferidas o delegadas por otras entidades
auténomas.

j)  Nominar calles, avenidas, plazas, parques y establecimientos
deportivos, edificios municipales, educacion y de salud de acuerdo
con criterios historicos y tradicionales, seglin norma especifica.

5. En el ambito de Desarrollo de la Madre Tierra - medio
ambiente:

a) Aprobar la declaratoria de dreas protegidas municipales, en base a
una norma municipal.

b) Aprobar la creacion de sitios o lugares turisticos.

Il. Las atribuciones detalladas en el presente articulo no significan
exclusién de otras nuevas que puedan ser determinadas por Ley.

Articulo 30. Forma de organizacién del Concejo Municipal

I.  ElOrgano Legislativo, Deliberativoy Fiscalizador del Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco se encuentra organizado de la
siguiente manera:
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1. Pleno del Concejo Municipal. El pleno del Concejo Municipal de
San Ignacio de Velasco es el conjunto compuesto por concejalas y
concejales titulares en ejercicio de sus competencias.

2. Directiva del Concejo Municipal. La Directiva del Concejo
Municipal de San Ignacio de Velasco es la instancia de representacion
de deliberacion, fiscalizacion vy legislacién, en el ejercicio de las
competencias exclusivas y compartidas.

3. Comisiones del Concejo Municipal. Son instancias constituidas para
el desarrollo competencial y fiscalizador en el marco de las competencias
exclusivas de la Constitucion Politica del Estado y otras normas.

Il. El Concejo Municipal contara con personal jerarquico, administrativo,
técnico y de apoyo para el cumplimiento de sus atribuciones vy
competencias, de acuerdo a su estructura organizativa.

lll. El Reglamento General del Concejo Municipal establecera los derechos y
obligaciones de las concejalas y concejales, asi como el funcionamiento del
personal jerarquico, administrativo, técnico y de apoyo del Concejo Municipal.

Articulo 31. Comisiones del Concejo Municipal

.  Lascomisiones del Concejo Municipal son instancias técnicas y operativas,
encargadas del analisis, revision, elaboracién de informes y aprobacién de
los temas asignados a su cargo de acuerdo a su competenciay especialidad.

Il. Las comisiones se clasifican de manera general en:

a) Comisiones Permanentes; de asesoramiento constante,
existencia prolongada destinadas a efectivizar los roles normativos y
fiscalizadores.

b) Comisiones Especiales; creadas paradesarrollaracciones concretas
por un periodo de tiempo determinado, al cumplimiento de la labor
encomendada cesan en sus actividades.

c¢) Comision de Etica; encargada de sustanciar las denuncias escritas
contra las concejalas o concejales, su conformacién sera determinada
en el Reglamento General del Concejo Municipal.

lll. La naturaleza, el numero, atribuciones y caracteristicas de las

Comisiones seran determinados en el Reglamento General del Concejo
Municipal de San Ignacio de Velasco.
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Articulo 32. Sesiones del Concejo Municipal

1.

2.

3.

IV.

Las sesiones son instancias de deliberacion del Concejo Municipal,
pudiendo ser éstas ordinarias, extraordinarias y de Honor.

Son sesiones ordinarias; aquellas convocadas para tratar asuntos
habituales de competencia del Gobierno Auténomo Municipal de San
lgnacio de Velasco, debiendo desarrollarse en Plenariay por Comisiones,
establecidas en el Reglamento General del Concejo Municipal.

Son sesiones extraordinarias; aquellas convocadas para tratar
asuntos pendientes, especiales, de emergencia y otras de caracter
especifico distinto al habitual.

Son sesiones de Honor; para reconocimiento a personas e
instituciones meritorias, establecidos en la Ley Municipal.

Toda sesion del Concejo Municipal serd de caracter publico;
excepcionalmente seran de caracter reservado con fines de resguardar
la moral o el honor personal; decisién que sera adoptada por dos
tercios (2/3) de votos del total de los miembros del Concejo y previo el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Reglamento General
del Concejo Municipal.

Las sesiones deberan ser efectuadas con el quérum correspondiente
a ser establecido en el Reglamento General del Concejo Municipal de
San Ignacio de Velasco.

Bajo pena de nulidad, se prohibe tratar asuntos reservados para las
sesiones ordinarias en sesiones extraordinarias.

CAPITULO TERCERO
ORGANO EJECUTIVO

Articulo 33. Organo Ejecutivo

Es la instancia de ejecucion técnica, econdmica, financiera y administrativa
de la gestion municipal, se encuentra integrada por la Alcaldesa o Alcalde,
Secretarias Municipales y Subalcaldias.

Articulo 34. Facultades

El Organo Ejecutivo ejerce las siguientes facultades:
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a)

b)
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Ejecutiva; es la capacidad que tiene la Alcaldesa o Alcalde de
organizar, gestionar, dirigir la administracion publica municipal;
ejecutar lo planificado, programado y presupuestado; asi como sus
competencias municipales.

Reglamentaria; es la capacidad que tiene la Alcaldesa o Alcalde de
emitir Decretos Municipales que reglamentan las Leyes Municipales,
asicomolaemisiénde otras normas para el ejercicio de sus atribuciones
y competencias.

Articulo 35. Atribuciones

a)
b)
c)

d)

g)

h)

El Alcalde o Alcaldesa Municipal ejerce las siguientes atribuciones, que
con fines de organizacion se agrupan en los siguientes dmbitos:

En el ambito de Desarrollo Gubernamental:

Representar al Gobierno Autbnomo Municipal de San Ignacio de Velasco.
Designar y/o retirar a las Secretarias o Secretarios Municipales.

Designar mediante Decreto Municipal a las Subalcaldesas vy
Subalcaldes de acuerdo a ternas elevadas por los distritos municipales
correspondientes.

Planificar, organizar, dirigir, supervisar y evaluar las labores de los
servidores publicos que forman parte del Organo Ejecutivo.

Elaborar y aplicar los reglamentos especificos para implantar
e institucionalizar los procesos de Administracion y de Control
Gubernamental, en el marco de las Normas Bdsicas respectivas.

Ejecutar las expropiaciones conforme a procedimiento establecidos
en la Ley Municipal Autonémica de Expropiaciones.

Solicitar el auxilio de la fuerza publica para hacer cumplir las
Leyes, Ordenanzas, Resoluciones, Decretos Municipales y demas
disposiciones legales.

Presidir los Consejos de Administracion y/o Directorios de las Empresas
Municipales, con facultad de delegar su representacién en otros
servidores publicos de jerarquia, en caso de existir.
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Proponer al Concejo Municipal la creacién de Distritos Municipales en
aquellos lugares donde exista una unidad sociocultural, productiva y
econdmica, debiendo demostrarse técnica y legalmente su creacion.

Suscribir contratos y convenios en nombre del Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco, de acuerdo con lo establecido en
la presente Carta Orgdnica.

Solicitar al Concejo Municipal licencia por ausencia temporal de
acuerdo al Reglamento General del Concejo Municipal, a efectos de Ia
designacion de la Alcaldesa o Alcalde interino.

Solicitar al Concejo Municipal la autorizacion de viajes por mision
oficial, con fines de designacion de la Alcaldesa o Alcalde interino, que
se establecera en su Reglamento General.

Informar por escrito a la sociedad civil organizada sobre el manejo de
recursos y movimiento econdmico del Gobierno Auténomo Municipal
de San Ignacio de Velasco.

Promover vy facilitar la participacion de la poblacion en los eventos
del ciclo de Gestion Municipal participativa, coordinando con las
organizaciones de participacion y de Control Social.

Garantizar a la sociedad civil organizada el acceso a la informacion producida
por el Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco.

Asistir o delegar a los servidores publicos correspondientes, a la
asistencia a reuniones concertadas por la sociedad civil organizada.

En el ambito de las facultades Ejecutivas y Reglamentarias:

El Ejecutivo Municipal debe prever tres meses antes de una transicion
de autoridades la informacidon para el ejercicio de la nueva gestion
municipal.

Ejercer en el ambito de su competencia las facultades Ejecutivas y
Reglamentarias.

Emitir decretos municipales destinados a reglamentar el cumplimiento

de las leyes municipales y las leyes nacionales referentes a las
competencias concurrentes.
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d) Presentar a consideracién del Concejo Municipal proyectos de leyes
municipales.

e) Elaborar los proyectos de Ley de Tasas y Patentes, Contribuciones
Especialesy remitirlos ante el Concejo Municipal para su consideracién
y aprobacion.

f) Promulgar u observar en el plazo de diez (10) dias habiles de toda Ley
Municipal sancionada por el Concejo Municipal.

g) Emitir resoluciones ejecutivas y resoluciones administrativas o delegar
la emision de éstas ultimas.

h) Elaborar los reglamentos internos, manual de funciones, organigrama
del Organo Ejecutivo, debiendo garantizar su actualizacion vy
aplicabilidad para un adecuado desenvolvimiento de las funciones
administrativas.

i) Presentar informes periddicos ante el Concejo Municipal sobre la
ejecucion de los diferentes planes, programas, proyectos y actividades.

j) Responderalos pedidos de informes escritos u orales que requieran las
concejalas y concejales de conformidad con los plazos y modalidades
establecidas en la Ley Municipal de Fiscalizacion.

k) Administrar el catastro urbano en forma directa, o dar en concesion a
terceros, previa autorizacién del Concejo Municipal.

I) Establecer, previa aprobacion del Concejo Municipal, empresas
publicas o mixtas para la prestacién de servicios directos.

m) Aplicar la Ley Municipal de Honores, Distinciones, Premios vy
Condecoraciones Municipales, aprobada por el Concejo Municipal.

n) Informar al Concejo Municipal y poner a disposicién del publico, al
menos dos veces al afio, los avances del Programa Operativo Anual y
la Ejecucién Presupuestaria.

o) Difundir y publicar, al menos una vez al afio, sus informes de

gestion, tanto de ejecucion fisica como financiera, por los medios de
comunicacién del Municipio.
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Sancionar a las personas individuales y colectivas, publicas o privadas
que infrinjan las disposiciones de Preservacion del Patrimonio
Municipal, dominioy propiedad publica; uso comun; normas sanitarias
basicas; de uso del suelo, medio ambiente, proteccion a la floray fauna
silvestre y en extincidon; animales domésticos; elaboracion, transporte
y venta de productos alimenticios para consumo humano y animal; de
acuerdo a normativa interna. Debiendo en su caso remitir cada caso
ante la autoridad competente.

Ordenar la demolicién de los inmuebles que no cumplan con las
normas de servicios basicos, de uso del suelo, subsuelo y sobresuelo,
normas urbanisticas y normas administrativas especiales, por si mismo
o con la cooperacién de las autoridades nacionales, departamentales y
reguladoras; asicomo la reasignacién del uso del suelo que corresponda.

Administrar los sitios turisticos municipales.

Prestar respuesta inmediata y apoyo directo en caso de desastre
naturales y/o emergencias.

Conformar vy dirigir las acciones del Comité para la Reduccion de
Riesgos, del Centro de Emergencias Municipal y de los Comités Locales
de Emergencia Comunales.

Designar al Juez sumariante al inicio de cada gestion.
En el ambito de Desarrollo Municipal:

Promover, gestionar e impulsar el desarrollo integral sostenible y
sustentable, econdmico, productivo, social, cultural y ambiental del
Municipio.

Ejecutar las politicas publicas, planes, programas y proyectos, de
educacion, salud, saneamiento basico, vivienda, deporte, nifiez, juventud,
adolescencia, mujer, personas de tercera edad, personas con capacidades
especiales, en coordinacion con las otras entidades autonomas.

Elaborar y elevar ante el Concejo Municipal para su consideracién
y aprobacion, el Plan Territorial de Desarrollo Integral y el Plan de
Ordenamiento Territorial, asegurando su elaboracion participativa
en coordinacion y compatibilidad con los planes y programas de
desarrollo departamental, nacional e indigena.
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Elaborar y elevar ante el Concejo Municipal, para su consideracion y
aprobacion, los planes de acuerdo al Sistema de Planificacion Nacional
y Departamental.

Ejecutar los planes, programas y proyectos de desarrollo humano
sostenible, pudiendo para ello suscribir contratos y convenios en general.

Prohibir el asentamiento humano en aquellas dreas calificadas de
riesgo para la construccion y garantizar que no sean ocupadas con
fines de vivienda ni equipamiento; y sancionar a quienes infringen la
normativa municipal de prohibicién.

Elaborar y proponer al Concejo Municipal, para su aprobacién los
Planos de Zonificacion y Valuaciéon Zonal, tablas de valores segun
calidad de via del suelo y la delimitacion literal de cada una de las
zonas detectadas por el proceso de zonificacion.

Ejecutar los Planes Municipales, los Planes Distritales y el Programa
Operativo Anual, aprobados por el Concejo Municipal.

Elaborar el Plan Estratégico Institucional y su aprobacion por Decreto
Municipal.

En el ambito Econémico Financiero:

Elaborar y elevar ante el Concejo Municipal, para su consideracion y
aprobacion el Programa Operativo Anual v el Presupuesto Municipal,
dentro el plazo establecido por Ley.

Concertar y suscribir acuerdos, convenios sobre créditos, empréstitos
y donaciones con personas o instituciones privadas o publicas, previa
aprobacion del Concejo Municipal.

Aprobar mediante Decreto Municipal los estados financieros
correspondientes a la gestion municipal y remitirlos al Concejo
Municipal, de conformidad con lo dispuesto en |a Ley.

Elaborary proponer al Concejo Municipal Politicas Tributarias, para su
aprobacion.

Las atribuciones detalladas en el presente articulo no significan
exclusién de otras nuevas, que puedan ser determinadas por Ley.
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Articulo 36. Forma de organizacién del Organo Ejecutivo

El Organo Ejecutivo tendrd la siguiente estructura:

a) Alcaldesa o Alcalde Municipal.

b) Secretarias de Gestion Municipal.

c) Direcciones.

d) Jefaturas.

e) Unidades técnicas, administrativas y operativas.

La estructura y organizacién del Organo Ejecutivo seran aprobadas
mediante Decreto Municipal.

El personal dependiente del Organo Ejecutivo ejercera sus funciones
en base al Reglamento Interno de Personal y al Manual de Funciones
del Ejecutivo Municipal.

Articulo 37. Secretarias municipales y atribuciones

Las secretarias municipales son instancias de coordinacion técnica y
administrativa general de la gestién del Organo Ejecutivo.

Las funciones vy atribuciones de las Secretarias Municipales seran
reguladas mediante normativa municipal.

Se crearan Secretarias Municipales de acuerdo a las necesidades
sociales y capacidad econdmica del Organo Ejecutivo.

Articulo 38. Subalcaldes y atribuciones

Las subalcaldias son espacios desconcentrados de las reparticiones del
Organo Ejecutivo, presididas por la Subalcaldesa o Subalcalde, como
responsables administrativos de su Distrito Municipal, los cuales seran
designados en forma directa por la Alcaldesa o Alcalde, de acuerdo a
ternas elevadas por los distritos municipales correspondientes.

Una Ley Municipal regulard el procedimiento de creacion, asignacion

de funciones, atribuciones, fuente de recursos y competencias de las
Subalcaldias.
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Articulo 39. Previsiones para la desconcentracion

El Organo Ejecutivo con fines de lograr mayor agilidad y cobertura
de la gestién municipal, tomando en cuenta sus recursos humanos vy
financieros requeridos podra desconcentrar funciones y responsabilidades
administrativas y técnicas de unidades municipales.

TITULO SEGUNDO
SERVIDORES PUBLICOS

CAPITULO PRIMERO i
SERVIDORAS PUBLICAS Y SERVIDORES PUBLICOS

Articulo 40. Servidoras y servidores publicos municipales

Se considera servidora o servidor publico a todas las personas individuales que,
independientemente de su jerarquia y calidad, prestan servicio en relacion de
dependencia en el Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco.

Articulo 41. Requisitos para las servidoras y servidores
publicos

I. Lasservidorasy servidores publicos deberan cumplir con los requisitos
establecidos en la Constitucion Politica del Estado y normas legales
vigentes para el acceso al desempefio de las funciones publicas.

Il. Toda servidora o servidor publico deberd capacitarse dentro los seis (6)
primeros meses, computables a partir de su designacion, en gestion
municipal y las funciones que corresponde al cargo que desempenia.

lll. Una norma municipal establecerd el régimen de las servidoras vy
servidores publicos, garantizando la legalidad y transparencia en la
designacion de cargos.

Articulo 42. Responsabilidad por el ejercicio de la funcién
publica

I.  Todo servidor y servidora publico se sujeta a los alcances del ambito
de aplicacion de la presente Carta Organica Municipal, sin distincion de
jerarquia, asume plena responsabilidad por sus acciones u omisiones,
debiendo, conforme a disposicion legal aplicable, rendir cuentas ante
la autoridad o instancia correspondiente, indicando la forma de su
desempefio y los resultados obtenidos por el mismo.
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Il.  Los funcionarios electos, los designados, de libre nombramiento vy los
funcionarios de carrera del maximo nivel jerarquico, en forma individual
o colectiva, responden ademads por la administracion correcta vy

transparente de su cargo, asi como por los resultados razonables de su
gestidn en términos de eficacia, eficiencia y economia.

Articulo 43. Carrera administrativa municipal

El Gobierno Autéonomo Municipal de San lIgnacio de Velasco debe
implementar la Carrera Administrativa, la misma que estara regida por la
normativa nacional.

Articulo 44. Capacitacion e incentivos

El personal jerarquico y administrativo del Gobierno Auténomo Municipal de
San Ignacio de Velasco debera recibir cursos de capacitacion e induccion al
ingreso a la entidad municipal. Sus evaluaciones al desempefio estableceran
incentivos funcionales, misma que serd establecida por una norma municipal.

Articulo 45. Incompatibilidades, prohibiciones y obligaciones

Es incompatible con el ejercicio de la funcién publica:

a) La adquisicion o arrendamiento de bienes publicos pertenecientes al
Estado, a nombre de la servidora o del servidor publico o de terceras
personas.

b) La celebracion de contratos administrativos o la obtencion de otra
clase de ventajas personales del Estado.

c) El ejercicio profesional como empleadas o empleados, apoderadas o
apoderados, asesoras o0 asesores, gestoras o gestores de entidades,
sociedades o empresas que tengan relacion contractual con el Estado.

Articulo 46. Equilibrio, equidad de género en composicién de
cargos de la funcién publica

l. El Gobierno Autbnomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza
la participacion de todas las ciudadanas y todos los ciudadanos en la
composicion de los cargos publicos con equidad de género, igualdad de
oportunidades y sin discriminacion de ninguna naturaleza, incentivando
y/o priorizando recursos humanos locales, para el ejercicio de la funcion
publica.
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Il. Garantizaelaccesoalos cargos publicos a las personas con discapacidad
gue pudieran existir en la jurisdiccién municipal de acuerdo a normativa
vigente.

TiTULO TERCERO
EMPRESAS MUNICIPALES, DEFENSA DE LOS DERECHOS Y
SERVICIOS MUNICIPALES

CAPITULO PRIMERO
EMPRESAS MUNICIPALES, DEFENSA DE LOS DERECHOS

Articulo 47. Empresas municipales

I. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en el
marco de sus competencias, podra crear empresas publicas municipales
orientadas a promover el desarrollo municipal y garantizar el acceso a
servicios basicos y publicos de la poblacion del municipio.

Il. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en pleno
respeto de sus competencias, podra participar en Sociedades de
Economia Mixta conforme las determinaciones expresadas en las leyes
que rigen la materia.

Articulo 48. Defensorias Legales Integrales Municipales

I.  El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza la
organizacion e implementacion de defensorias integrales de los derechos
humanos para la atencién, prevencion y defensa de las ciudadanas y
ciudadanos del municipio, en el ambito de sus competencias.

Il. El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza
la disposicion de los recursos econdmicos, materiales y humanos
necesarios y debidamente presupuestados para su funcionamiento, en
el area urbana vy rural.

Articulo 49. Guardia Municipal

I. Mediante Ley Municipal, se constituird la Guardia Municipal para
coadyuvar en el cumplimiento, ejercicioy ejecucion de las competencias
municipales, asi como el cumplimiento de las normas administrativas,
juridicas y técnicas emitidas por los érganos de gobierno.

Il. Una vez emitida la Ley Municipal, el Ejecutivo Municipal, mediante
Decreto Municipal, establecera: las atribuciones y funciones de
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los recursos humanos, asi como la asignacion de infraestructura,
equipamiento y recursos econdmicos para su funcionamiento.

Articulo 50. Defensa de derechos de usuarios y consumidores

l. Mediante Ley Municipal, garantiza la defensa de los consumidores y
usuarios en su jurisdiccién, normando el control de calidad y sanidad,
en la elaboracién, manipulacion, transporte y venta de productos
alimenticios.

Il. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza la
defensa de usuarios y consumidores en el ambito de sus competencias,
mediante la implementacion de la oficina de defensa del consumidor u
otra instancia responsable de la defensa, dotando de infraestructura y
equipamiento para su funcionamiento.

ll. El Ejecutivo Municipal, en el marco de la defensa de usuarios vy
consumidores, reglamentard el control de calidad y funcionamiento
de servicios ofertados por particulares. La reglamentacion incluird
los procedimientos y requisitos para la otorgacion de licencias de
funcionamiento a toda actividad econdmica.

CAPITULO SEGUNDO
SERVICIOS MUNICIPALES

Articulo 51. Catastro Urbano

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en el marco de
las competencias exclusivas asignadas por la Constitucion Politica del Estado,
implementa el Catastro Urbano en su jurisdiccion territorial, a objeto de
contar con uninventario publico valorado, de caracter grafico y alfanumérico
de los bienes inmuebles existentes en el drea urbana geograficamente
determinada, de conformidad a los preceptos y parametros técnicos
establecidos para los gobiernos municipales.

Articulo 52. Registro de propiedad automotor

El Gobierno Autdbnomo Municipal de San Ignacio de Velasco elabora politicas
publicas a objeto de organizar e implementar el sistema de registro Unico
de propiedad automotor, a cuyo efecto debe disponer el presupuesto, la
infraestructura, el equipamiento y el recurso humano necesario.
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Articulo 53. Agua y saneamiento

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco proveerd a la poblacion
dentro su jurisdiccion municipal acceso irrestricto a los servicios de agua potable y
saneamiento, promoviendo su sostenibilidad administrativa y técnica.

Elaboray desarrolla proyectos para la conservaciéon y proteccion de zonas de
recarga hidrica, en este marco debe:

a) Ejecutar programas y proyectos de los servicios de agua potable
y alcantarillado sanitario, conforme a la Constitucion Politica del
Estado, en el marco del régimen hidrico, de sus servicios y las politicas
establecidas por el nivel central del Estado.

b) Elaborar, financiar y ejecutar proyectos de agua potable en el
marco de sus competencias y cuando corresponda de manera
concurrente y coordinada con el nivel central del Estado y los otros
niveles autondmicos; asi como coadyuvar en la asistencia técnica y
planificacion. Concluidos los proyectos podran ser transferidos al
operador del servicio.

c) Proveer a sus habitantes en su jurisdiccion, los servicios de agua
potable y alcantarillado a través de entidades publicas, cooperativas,
comunitarias o mixtas sin fines de lucro, conforme a la Constitucion
Politica del Estado y en el marco de las politicas establecidas en el nivel
central del Estado.

d) Aprobar las tasas de los servicios publicos de agua potable vy
alcantarillado, cuando estos presten el servicio de forma directa,
cuando corresponda.

e) Realizartodaslasaccionestendientesacuidar, prevenirlacontaminacion
del agua para el consumo humano y animales domésticos.

Articulo 54. Alumbrado publico

l.  El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza
el acceso irrestricto al servicio de alumbrado publico urbano vy rural,
previa planificacion, priorizacion de necesidades y asignacion de
recursos econémicos.

Il. El Gobierno Autdbnomo Municipal de San Ignacio de Velasco debera
actualizar las tasas de alumbrado publico al menos una vez cada tres afios.
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Articulo 55. Gestion de residuos sélidos

Es responsabilidad del Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio
de Velasco la implementacién de politicas publicas sobre residuos
solidos en toda su jurisdiccion, mediante la elaboracion y ejecucion
de programas, planes y proyectos que promuevan el reciclaje, la
reutilizacion y el relso de los desechos sélidos.

Reglamenta y ejecuta politicas de manejo de residuos sélidos,
industriales y toxicos en toda la jurisdiccion municipal.

Desarrolla y ejecuta campafias educativas para la poblacién, sobre el
medio ambiente en la jurisdiccion.

Articulo 56. Prestacion de servicios y uso de bienes municipales

El Gobierno Autdbnomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza la
prestacion de servicios municipales en el marco de sus competencias,
con calidad y calidez en favor de las y los ciudadanos del Municipio.

El uso de los bienes municipales esta orientados al cumplimiento de
las competencias municipales establecidas en favor de la colectividad
y no deben ser utilizados en otros fines, su uso indebido genera
responsabilidad para el servidor publico que incurra en dicha accion.

El Organo Ejecutivo Municipal reglamentard el uso de bienes
municipales, mediante Decreto Municipal.

TERCERA PARTE

HACIENDA MUNICIPAL, DOMINIO TRIBUTARIO, PATRIMONIO,
BIENES, TRANSPARENCIA, PLANIFICACION Y RELACIONES

MUNICIPALES

CAPITULO PRIMERO

HACIENDA MUNICIPAL Y DOMINIO TRIBUTARIO MUNICIPAL

Articulo 57. Recursos municipales

Son recursos del Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco:

1.

Los impuestos creados conforme a la legislacion basica de regulacion
y de clasificacion de impuestos.
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2. Llas tasas, patentes a la actividad econdmica y contribuciones
especiales creadas de acuerdo a la normativa legal vigente.

3. Los ingresos provenientes de la venta de bienes, servicios y la
enajenacion de activos.

4. Loslegados, donacionesy otros ingresos similares.

5. Los créditos y empréstitos internos y externos contraidos de acuerdo
a la legislacion legal vigente.

6. Lastransferencias por coparticipacion tributaria de las recaudaciones
en efectivo de impuestos nacionales, segun lo establecido en la
normativa legal vigente.

7. Llastransferencias por participaciones en la recaudaciéon del Impuesto
Directo a los Hidrocarburos (IDH), previstas por ley del nivel central
del Estado.

8. Aquellosprovenientespordelegacionotransferenciadecompetencias.

9. Otros establecidos por la legislacion legal vigente.

Articulo 58. Impuestos de dominio municipal

1. El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco podra
crear impuestos conforme a normativa nacional.

Articulo 59. Exenciones impositivas

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en la
creacién y establecimiento de impuestos, podra establecer exenciones en
el cumplimiento de las obligaciones tributarias a favor de sujetos pasivos
especificos de conformidad con los requisitos y previsiones establecidas en
la normativa legal en vigencia.

_ CAPITULO SEGUNDO
ADMINISTRACION PATRIMONIAL, ECONOMICA, FINANCIERA
Y FISCAL

Articulo 60. Administracién patrimonial, econémica, financiera
y fiscal

I.  La administracion patrimonial esta a cargo del Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco, comprendiéndose en esta calidad:
el conjunto de bienes, derechos, acciones y otros activos, tangibles e
intangibles.
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El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, mediante
Ley Municipal, generara politicas publicas de tipo gerencial a objeto
de promover: procesos y procedimientos tendientes a la captacién,
asignaciénydisposiciondelosrecursos del capitalecondmicofinanciero,
destinadas a la satisfaccion de las necesidades de la poblacién vy el
cumplimiento de sus competencias y fines autondmicos.

La administracion financieray fiscal esta a cargo del Gobierno Autonomo
Municipal de San Ignacio de Velasco, obligada al cumplimiento de
la normativa legal vigente emitida por el érgano rector del sector
econdmico financiero. En el marco de sus competencias administra y
ejecuta sus recursos con absoluta independencia respecto de los otros
niveles de Gobierno del Estado Plurinacional y de conformidad con la
planificacion estratégica, programacion operativa y presupuesto.

Articulo 61. Gasto publico municipal

El gasto publico municipal sera ejecutado por el Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco, como erogaciones necesarias
para el cumplimiento de las competencias exclusivas, compartidas y
concurrentes.

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco define la
asignacioén del gasto en base a los procesos de planificacion operativa y
formulacion presupuestaria, a este efecto debe:

Implementar mecanismos que estimulen la distribucion equitativa de
recursos en el Municipio, para la satisfaccion de las necesidades de la
poblacion.

Garantizar la ejecucion de planes, proyectos, programas y actividades
establecidos en la Planificacion Integral para el Desarrollo Municipal y
la planificacién operativa.

Cumplir oportunamente las obligaciones financieras.

Promover la eficiencia y eficacia del gasto, estableciendo parametros
e indicadores que definan los limites del gasto de funcionamiento

y optimicen la asignacion de recursos para la inversién publica de
conformidad a la normativa legal vigente.

Articulo 62. Presupuesto municipal

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco ejerce
plena autonomia en la formulacion, aprobacién, modificacion y
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ejecucién del presupuesto municipal, sin la injerencia de ningun otro
nivel del Estado.

Il.  ElPresupuesto Municipal se elabora bajo los principios de coordinacion
y sostenibilidad, y estda conformado por el Presupuesto del Organo
Ejecutivo y el Presupuesto del Concejo Municipal.

lll. Elpresupuesto del Organo Ejecutivo deberd incluir el presupuesto de las
empresas y entidades de caracter desconcentrado y descentralizado.

IV. El Concejo Municipal aprobard su presupuesto bajo los principios
establecidos en el Paragrafo | del presente Articulo, y lo remitira al
Organo Ejecutivo Municipal para su consolidacion.

V. El Concejo Municipal aprobara el Presupuesto Municipal.

VI. Conforme lo establecido en la Constitucion Politica del Estado, el
Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco contard
con su propio Tesoro Municipal, el cual serd administrado por
el Organo Ejecutivo Municipal. El Tesoro Municipal efectuard las
asignaciones presupuestarias correspondientes a cada una de sus
empresas e instituciones. Las empresas e instituciones municipales
seran clasificadas institucionalmente de forma separada por el propio
Gobierno Autéonomo Municipal, en el marco de las directrices que
emita el Ministerio del area.

Articulo 63. Inversiones municipales

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco estd facultado
a efectuar inversiones con recursos publicos de manera independiente o
conjunta con actores del sector privado y/o con otras entidades publicas
de acuerdo a normativa aprobada por el Concejo Municipal, priorizando los
proyectos de inversion de interés social, inversiones en desarrollo productivo,
desarrollo humano, agua y saneamiento y todas las competencias que se
encuentran establecidas en la Constitucion Politica del Estado.

Articulo 64. Fondos e instrumento financieros

I.  El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco esta
facultado para constituir fondos fiduciarios, bonos publicos de
participacion social necesarios e inherentes a los ambitos de
competencia municipal.
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El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco creara un
fondo especifico de recursos econémicos orientados a la prevencién y
atencion de riesgos de desastres y desastres naturales.

Los instrumentos financieros utilizados por el Gobierno Auténomo
Municipal de San lIgnacio de Velasco son los establecidos por los
organos rectores del sector:

Directrices de Formulacion Presupuestaria.
Clasificadores Presupuestarios.

Sistema Oficial de Informacion Fiscal, autorizado por la entidad publica
correspondiente.

Sistema de Informacién sobre Inversiones para la formulacion del
Presupuesto de Inversion Publica.

Otros creados mediante normas administrativas, técnicas y juridicas
vigentes.

CAPITULO TERCERO
PATRIMONIO Y BIENES

Articulo 65. Patrimonio municipal

El patrimonio y bienes administrados por el Gobierno Autdnomo
MunicipaldeSanlgnaciodeVelascosonbienesinviolables,inembargables,
imprescriptibles, e inexpropiables, no podran ser empleados en provecho
particular alguno, comprendiéndose en tal categoria el conjunto de:
bienes, derechos, acciones y otros activos, tangibles e intangibles.

El patrimonio municipal también lo constituyen: el patrimonio cultural,
histérico, artistico, monumental, arquitecténico, arqueoldgico,
paleontoldgico, cientifico, tangible e intangible declarado en tal calidad
por el Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco.

Es de responsabilidad del Gobierno Auténomo Municipal de San
lgnacio de Velasco, la proteccién y conservacién de patrimonio y bienes
municipales.

Articulo 66. Bienes mancomunados

Son aquellos que aporta el Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio
de Velasco, toda vez que suscriba un convenio de mancomunidad con otra u
otras Entidades Territoriales Autdnomas para la realizacion de un proyecto o la
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prestacion de un servicio comunitario. Estos bienes se administran de acuerdo
con los términos del convenio que expresamente se suscribe al efecto.

Articulo 67. Administracion del patrimonio

I.  La administracién del patrimonio del Gobierno Auténomo Municipal
se sustenta en los principios de eficiencia, eficacia, transparencia y
economia. La responsabilidad por su uso y preservacion corresponde a
las servidoras y servidores publicos municipales.

Il. El Gobierno Auténomo Municipal de San lIgnacio de Velasco
implementard los mecanismos necesarios para garantizar el
mantenimiento y conservacion del patrimonio municipal.

lll. Paraunacorrectaadministracion del patrimonio, el Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco desarrollara acciones tendientes
a contar con inventario actualizado de todo el patrimonio; asimismo,
efectuara el registro de los bienes sujetos a registro ante las instancias
correspondientes.

CAPITULO CUARTO
CONTROLES FINANCIEROS

Articulo 68. Control fiscal auténomo

I.  El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, para el
ejercicio del control gubernamental interno, establece la instancia
de Auditoria Interna, sin perjuicio del control externo ejercido por la
Contraloria General del Estado. Esta instancia es independiente en
su accionar, ejerciendo su facultad de control a los dos érganos de
Gobierno: Concejo Municipal y Ejecutivo Municipal.

Il. En el marco del control fiscal auténomo, elabora y sanciona normativa
referida a la fiscalizacién, promoviendo el cumplimiento efectivo de
leyes municipales, las atribuciones y funciones del Concejo Municipal y
el Ejecutivo Municipal.

Articulo 69. Relaciéon con la Contraloria General del Estado

El Gobierno Auténomo Municipal de San lIgnacio de Velasco mantiene
una relacion interinstitucional con la Contraloria General del Estado,
mediante niveles de consulta y las acciones emprendidas por esta instancia
gubernamental, referidas al control externo posterior cuando corresponda.
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CAPITULO QUINTO
TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL

Articulo 70. Transparencia institucional y lucha contra la corrupcion

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco creard una
Unidad independiente de Transparencia y Lucha Contra la Corrupcién y tendra
para el cumplimiento de sus objetivos el presupuesto respectivo; asi como la
asignacion de infraestructura adecuada y recursos humanos idéneos.

Articulo 71. Acceso a la informacién publica municipal

El acceso a la informacién es un derecho humano fundamental,
reconocido a las ciudadanas y los ciudadanos de San Ignacio de Velasco,
no puede ni debe ser restringida por ninguna autoridad del Gobierno
Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco.

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco determinara
el sistema de informacidn, la organizacién, procesos, sistematizacion,
documentacién, registro y archivo; los responsables y encargados de la
informacién municipal permitiran el acceso pleno de los ciudadanos a
la informacion; asi como a los representantes del control social.

Toda solicitud de informaciéon presentada al Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco deberd ser respondida en un plazo
no mayor de diez (10) dias habiles.

Articulo 72. Rendicién publica de cuentas y evaluacion de
resultados de gestion

I.

Las autoridades de los dos Organos del Gobierno Auténomo Municipal
de San Ignacio de Velasco deberan rendir cuentas al menos dos veces
al afio por distrito. A las rendiciones de cuentas deben ser ampliamente
difundidas de manera escrita, previa y oportuna.

El informe de rendicidén de cuentas debe contener:

El informe de ejecucion fisica de la programacion establecida en el
Plan Operativo Anual.

El informe de ejecucion presupuestaria correspondiente.

Andlisis del alcance de los objetivos institucionales, en base al Plan
Territorial de Desarrollo Integral, el Plan Operativo Anual y el Presupuesto.
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4. Informe del Concejo Municipal.

CAPITULO SEXTO
PLANIFICACION MUNICIPAL

Articulo 73. Disposiciones sobre planificacion y sujecién al plan
nacional de desarrollo

I.  El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, a la
cabeza del Organo Ejecutivo, implementara procesos de planificacién
del desarrollo, en sujecidn estricta al Plan Nacional de Desarrollo vy el
Plan de Desarrollo Departamental.

Il. La planificacién del Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de
Velasco tomara en cuenta en su formulacién necesariamente los planes
sectoriales de acuerdo a la normativa legal vigente.

Articulo 74. Plan de ordenamiento urbano y territorial

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza el
disefio y elaboracién del Plan de Ordenamiento Urbano y Territorial, en plena
concordancia con el Plan del nivel Departamental y Nacional, en armonia con
la naturaleza y el equilibrio con la madre tierra, con participacion social, que
contenga instrumentos de gestion urbana y territorial, debiendo ser actualizado
periddicamente, de acuerdo a las necesidades y la dindmica social territorial.

Articulo 75. Plan territorial de desarrollo integral

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco elabora el Plan
Territorial de Desarrollo Integral, incluyendo la gestién de sistemas de vida,
gestién de riesgos y cambio climatico, consolidando de forma gradual la
articulacion de la planificacién del desarrollo integral con el ordenamiento
territorial, en concordancia con la planificacidon del nivel central del Estado,
en base a las siguientes consideraciones:

1. Laelaboracidon del Plan Territorial de Desarrollo Integral debe respetar
los lineamientos previstos en el plan de desarrollo nacional y estar
articulado al plan de desarrollo departamental previa aprobacién de
la instancia de control social.

2. El Plan Territorial de Desarrollo Integral incluye el uso de suelo,
ocupacién del territorio, desarrollo humano y equidad de género vy
generacional.
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El plan deberd incluir la vision del territorio, objetivos y estrategias
previstos por el Gobierno Autdonomo Municipal de San lIgnacio
de Velasco, aspectos demograficos de poblacién que garantiza la
sustentabilidad del desarrollo hacia el vivir bien de sus habitantes,
que implica el desarrollo social, econdmico, cultural y ambiental del
territorio, fortaleciendo sus capacidades humanas e institucionales
para el ejercicio y operacion, en aspectos técnicos, sociales como
administrativos.

Articulo 76. Plan Estratégico Institucional

El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco elabora un Plan
Estratégico Institucional, definiendo claramente los objetivos institucionales,
acorde a las necesidades técnicas, juridicas y administrativas, respecto de
los recursos: econdmicos, humanos y materiales para alcanzar los objetivos
estratégicos de gestién definidos para el efecto, el mismo sera difundido a
la poblacion.

Articulo 77. Programa de operaciones anual y su presupuesto

V.

El Programa de Operaciones Anual y el Presupuesto son instrumentos
gerenciales que deberan ser elaborados en forma coordinada desde su
formulacion, aprobacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion, entre la
Unidad de Planificacién y la Direccién Financiera del Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco, con participacion social.

Los recursos financieros se asignaran en funcion a la determinacién de la
Programacién Operativa, de manera que los requerimientos de recursos
econémicos deben estar completamente incluidas en el presupuesto.

El Programa Operativo Anual del Gobierno Autonomo Municipal de
San Ignacio de Velasco debe ser elaborada de manera participativa
promoviendo la distribucién equitativa de recursos conforme a Ley
municipal segun criterios de priorizacion.

En la planificacion, formulacién y ejecuciéon del presupuesto
institucional, el Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de
Velasco debe garantizar la sostenibilidad financiera del ejercicio de sus
competencias en el corto, mediano y largo plazo.

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco elabora el

presupuesto institucional considerando la integralidad y articulacion de
los procesos de planificacién, programacion, inversién y presupuesto,
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incorporando los mecanismos de participacién y control social, en el
marco de la transparencia fiscal y equidad de género.

VI. El presupuesto del Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de
Velasco incluye la totalidad de los recursos y gastos de los dos drganos
de gobierno.

VII. Este Programa Operativo Anual podra ser reformulado segun directrices
emitidas por el érgano rector y las leyes vigentes.

Articulo 78. Estadisticas municipales

I. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco organiza
las estadisticas municipales en el marco de sus competencias, referidas
a los aspectos politicos, econdmicos, sociales, culturales y medio
ambientales, a objeto de contar con datos cuantitativos y cualitativos
actualizados para la toma de decisiones estratégicas y operativas.

Il. El sistema de estadisticas e indicadores municipales podra utilizar
las técnicas mas adecuadas para la recopilacion, procesamiento y
actualizacion de registros administrativos, técnicos y juridicos que
coadyuven en la formulacién y evaluacion de politicas publicas
municipales, y aplicar en forma obligatoria anualmente.

lll. El Gobierno Autéonomo Municipal de San Ignacio de Velasco
establecerd mecanismos de coordinacion con el fin de compatibilizar
sus operaciones, estrategias y resultados con los sistemas nacionales y
departamentales de informacion estadistica.

CAPITULO SEPTIMO
RELACIONES MUNICIPALES

Articulo 79. Relaciones intergubernamentales

I. El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco se
encuentra facultado a establecer relaciones intergubernamentales con
otras Entidades Territoriales Auténomas de acuerdo a la normativa
legal vigente.

Il. ElGobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco establecera
compromisos mediante la suscripcidn de convenios intergubernativos,
los cuales seran aprobados o ratificados segun corresponda de acuerdo
a la Ley Municipal de suscripcion de Contratos y Convenios.
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Articulo 80. Relaciones interinstitucionales

El Gobierno Autbnomo Municipal de San Ignacio de Velasco, para el ejercicio
coordinado de sus competencias, implementacion conjunta de programas
y proyectos, podrd suscribir convenios con personas naturales o juridicas
privadas (asociaciones civiles sin fines de lucro, organizaciones sociales
y otros) legalmente constituidas, cuyos documentos seran aprobados o
ratificados segln corresponda de acuerdo a la Ley Municipal de suscripcion
de Contratos y Convenios.

Articulo 81. Relaciones internacionales

l. En el marco de la politica exterior del Estado Plurinacional de Bolivia,
conforme a la competencia compartida establecida en la Constitucion
Politica del Estado, el Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de
Velasco, promueve y mantiene relaciones de cooperacién, intercambio
y solidaridad, con otros Estados, organismos, pueblos del mundo y otros
actores internacionales publicos y privados, de acuerdo a Ley Municipal
de Desarrollo de Relacionamiento Internacional en pleno respeto de los
siguientes principios: Coordinacion, Complementariedad, Integracion,
Solidaridad, Vivir Bien y otros aspectos establecidos en la Ley Basica de
Relacionamiento Internacional de las Entidades Auténomas.

Il. Corresponde al Ejecutivo Municipal elaborar, ejecutar y publicar la
ReglamentacionalalLeydedesarrollode Relacionamiento Internacional,
a objeto de dotar de infraestructura, equipamiento y recursos humanos
idéneos para el cumplimiento efectivo de sus funciones y atribuciones.

Articulo 82. Previsiones en cuanto a la conformacion de regiones

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco puede formar
parte de una region junto a otros municipios o provincias con quienes
comparta cultura, lenguas, historia, economia, ecosistemas y que no
transciendan limites del departamento, con el objeto de optimizar la
planificacion y la gestion publica para el desarrollo integral, constituyéndose
asi en un espacio de coordinacidn y concurrencia de la inversion publica.

Articulo 83. De la mancomunidad

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en ejercicio de
su capacidad asociativa y voluntaria, podra ser parte de mancomunidades,
para desarrollar acciones conjuntas en beneficio o interés del municipio, de
conformidad a la Constitucién Politica del Estado y las leyes vigentes.
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CUARTA PARTE
DESARROLLO COMPETENCIAL MUNICIPAL

TiTULO PRIMERO
COMPETENCIAS MUNICIPALES

CAPITULO PRIMERO
COMPETENCIAS DEL GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL

Articulo 84. Competencias exclusivas

El Gobierno Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza la
ejecucion de las competencias exclusivas.

I.  Son competencias exclusivas del Gobierno Auténomo Municipal de San
lgnacio de Velasco, las contempladas en la Constitucién Politica del Estado.

Il. Sobre el ejercicio de estas competencias exclusivas el Gobierno
Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco, asume para si la
facultad legislativa, reglamentaria y ejecutiva.

Articulo 85. Competencias concurrentes

El Gobierno Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza la
ejecucion de las competencias concurrentes.

I. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco asume
como competencias concurrentes las establecidas en la Constitucion
Politica del Estado.

Il. En el ejercicio de las Competencias Concurrentes, el Gobierno
Autéonomo Municipal de San Ignacio de Velasco asume para si las
facultades reglamentarias y ejecutivas, sobre las cuales el nivel central
del Estado detenta la facultad legislativa.

Articulo 86. Competencias compartidas

El Gobierno Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza la
ejecucion de las competencias compartidas.

I. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco asume

como competencias compartidas las establecidas en la Constitucion
Politica del Estado.
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Enelejerciciode las Competencias Compartidas, el Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco, en base a una legislacion basica
emitida por el nivel central del Estado, asume para si la facultad
legislativa de desarrollo de acuerdo a la caracteristica y naturaleza
propia, correspondiendo también la reglamentacion y su ejecucion.

Articulo 87. Gradualidad de cumplimiento competencial

El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco ejercerd de
forma gradual el cumplimiento de las competencias establecidas en la
Constitucion Politica del Estado, de acuerdo a sus propias caracteristicas y
capacidades: econdmicas, administrativas y técnicas de manera progresiva.

Articulo 88. Transferencia y asunciéon de competencias

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco podra
transferir total o parcialmente una competencia, transfiriendo su
responsabilidad a la Entidad Territorial Auténoma que la recibe.

La transferencia se hard efectiva cuando el Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco, en calidad de emisor y la otra
Entidad Territorial Autdnoma como receptora, ratifique la transferencia,
mediante Ley Municipal emitida por sus érganos legislativos.

Articulo 89. Delegaciéon de competencias y conflictos de
competencias

Siempre que sea necesario, el Gobierno Auténomo Municipal de San
lgnacio de Velasco podra solicitar al nivel central u otras Entidades
Territoriales Autonomas la delegacion de competencias, haciéndose
efectiva mediante la suscripcién de un convenio de delegacion
competencial.

Los conflictos de asignacion, transferencia, delegacién o ejercicio de
competencias que se suscitaren entre el nivel central del Estado vy
el Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco podran
resolverse por la via conciliatoria tramitada ante el Servicio Estatal de
Autonomias, mediante convenio de conciliacion el mismo que debera
ser refrendado por los érganos legislativos correspondientes. Pudiendo
en la via administrativa ejecutarse la conciliacion directa entre partes.

Los conflictos competenciales que no puedan ser resueltos por la via
conciliatoria seranresueltos por el Tribunal Constitucional Plurinacional.
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TITULO SEGUNDO
DESARROLLO HUMANO

CAPITULO PRIMERO
POLITICAS DE DESARROLLO HUMANO

Articulo 90. Salud intercultural

El Gobierno Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco, conforme las
competencias establecidas en la Constitucion Politica del Estado y las leyes
que rigen la materia, promoverd la atencion en salud en pleno respeto de
la interculturalidad, garantizando el acceso a la salud a todas y todos los
ciudadanos.

En este marco desarrolla las siguientes acciones:

1. Formula y ejecuta participativamente el plan sectorial de salud y su
incorporacion en el Plan de Desarrollo del Municipio.

2. Implementa el Sistema Unico se Salud en su jurisdiccién en el marco
de sus competencias.

3. Administra la infraestructura y equipamiento de los establecimientos
de salud de primer y segundo nivel de atencidn organizados en Redes
en la Red Municipal de Salud Familiar, Comunitaria e Intercultural.

4. Dota de infraestructura, equipamiento, mobiliario, servicios basicos,
medicamentos e insumos, mantenimiento, suministros para la
atencion en salud, del primer y segundo nivel, asi como supervisar y
controlar su uso a favor de la poblacién en general.

5. Crea y fortalece la instancia maxima de gestion local en salud,
incluyendo a las autoridades municipales, representantes del sector
saludy las representaciones sociales del Municipio, como unainstancia
encargada de gestionar servicios oportunos con calidad, calidez.

6. Proporciona informacién al Sistema Unico de Informacién en
salud vy recibir la informacién que requiera, a través de la instancia
departamental en salud.

7. Ejecutaaccionesdevigilanciaycontrolsanitarioenlosestablecimientos
publicos y de servicios, centros laborales, educativos, de diversion, de
expendio de alimentos y otros con atencién a grupos poblacionales,
para garantizar la salud colectiva en concordancia y concurrencia con
la instancia departamental de salud.
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8. Implementa politicas de prevencion, atencién y difusiéon en salud
integral.

Articulo 91. Medicina tradicional

El Gobierno Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en coordinacion
con los médicos tradicionales, promueve la practica y garantiza el respeto,
uso, investigacion y el ejercicio de la medicina tradicional, rescatando los
conocimientos y practicas ancestrales desde el pensamiento y los valores de
todas las naciones y pueblos indigena originario campesinos existentes en el
Municipio de San Ignacio de Velasco, a través de la difusion comunicacional
tanto escrita como visual.

Articulo 92. Alimentacién y nutricién

l. El Gobierno Auténomo Municipal de San lIgnacio de Velasco, en
cumplimiento de sus competencias referidas a la alimentacién vy
nutricion, adopta las siguientes medidas y acciones:

1. Establece mecanismos de control de calidad en la elaboracion,
manipulacién, transporte y venta de alimentos.

2. Promueve la practica de la lactancia materna.

3. Provee de alimentacion complementaria escolar de acuerdo a los
requerimientos nutricionales en el marco de la capacidad econdmica
municipal, priorizando la adquisicion de la produccion local.

4. Promueve, incentivayfomentaen lapoblacién el desarrollo de habitos
alimenticios nutricionales saludables, prioritariamente en grupos de
riesgo: niflo menor a 5 afios, mujeres embarazadas, adultas y adultos
mayores, personas con discapacidad y otros grupos vulnerables y
desprotegidos.

Il. ElGobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, promueve
politicas publicas de produccion y consumo de alimentos nutritivos,
agroecoldgicos para las familias del municipio.

Articulo 93. Educacion intercultural

l.  El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza la
educacion intercultural en el marco de la Constitucién Politica del Estado y
las leyes que rigen la materia, a este efecto desarrolla las siguientes acciones:

1. Promueveelprocesoeducativosocio-comunitario, técnico, tecnologico
y productivo ecoldgico implementando talleres técnicos y laboratorios
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cientificos en las unidades educativas de acuerdo a la especialidad
determinada con los enfoques y lineamientos establecidos en la Ley
de Educacién vigente.

2. Promueve la participacion integral de padres de familia a través de la
Junta en los procesos educativos generados en el Municipio.

3. Promueve la creacion de un Directorio en Educacidn con participacion,
de la Direccion Distrital de Educacion, Consejos Educativos y el Control
Social.

4. Ejecuta programas de transporte escolar en toda la jurisdiccion
Municipal, de acuerdo a la planificacién y priorizacion de necesidades.

Il. ElGobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco desarrollala
politica de Educacion Intercultural en base a leyes nacionales tomando
en cuenta la experiencia local de padres de familia y maestros.

Articulo 94. Saber, ciencia y tecnologia

I.  ElGobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, de manera
concurrente con el nivel central del Estado, desarrolla y coordina
procesos de investigacién, innovacion, promocién divulgacion,
aplicacion y transferencia de ciencia y tecnologia para fortalecer la
base productiva e impulsar el desarrollo integral.

Il. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco promueve
la ciencia, tecnologia e investigacion rescatando los conocimientos
ancestrales de todas las culturas existentes en el municipio, generando
politicas publicas articuladas al Plan Nacional y Departamental.

Articulo 95. Deporte y recreacién

I.  El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco mediante
ley implementa politicas municipales, destinadas a la integracion,
promocion, fomento e incentivo del deporte, la cultura fisica, mental
y la recreacion.

Il. ElGobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco conformara
el Consejo Municipal de Deporte acorde a la normativa vigente.

lll. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco promueve
y fomenta la practica deportiva a través de proyectos, en sus niveles
preventivo, recreativo, formativo y competitivo, con especial atencion
a las personas con discapacidad, mediante la:
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1. Creacién de escuelas de deportes en las diferentes disciplinas
deportivas.

. Dotacién de infraestructura deportiva.

Reglamentacion del uso y administracion de los campos deportivos.

Adecuacién de los campos deportivos para personas con discapacidad.

A WN

. Implementacién de infraestructura y espacios deportivos en todo el
territorio municipal.

o

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco creard
mecanismos de incentivos y premiacion a los deportistas destacados
en todas las disciplinas en cada gestion dentro del municipio.

7. Promueve la conformacién de asociaciones deportivas en todas sus
disciplinas y en el ambito municipal con caracter inclusivo.

Articulo 96. Seguridad ciudadana

El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco planifica y formula de
manera participativa politicas publicas municipales y programas de sensibilizacion,
educacion y proteccion, orientadas a la construccion de un municipio seguro,
protegido libre: de violencia, trata y trafico de personas e inseguridad, considerando
las caracteristicas especificas del drea urbana vy rural, articuladas a los Planes
Departamental y Nacional. En este marco, desarrolla las siguientes acciones:

1. Genera politicas publicas de control, consumo y expendio de bebidas
alcohdlicas, reglamentando estas actividades mediante normativa
que regule la materia.

2. Fomentaygarantizalaseguridadciudadanaenlasunidadeseducativas,
establecimientos de salud y todos los espacios publicos.

3. Garantiza la implementaciéon de alumbrado publico en la jurisdiccion
municipal.

4. Coadyuva con el control del consumo de sustancias controladas en
Unidades Educativas.

Articulo 97. Culturas, intraculturalidad e interculturalidad

El Gobierno Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza la
coexistencia de la diversidad cultural, fomentando la intraculturalidad
e interculturalidad y la convivencia armodnica dentro del municipio,
implementando politicas publicas de revalorizacion del patrimonio cultural,
historia, costumbres y tradiciones tangibles e intangibles.
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Articulo 98. Resguardo y promocién del patrimonio cultural
municipal

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco resguardara y
promovera el patrimonio cultural municipal, en el marco de las competencias
exclusivas establecidas en la Constitucion Politica del Estado.

CAPITULO SEGUNDO
POLITICAS MUNICIPALES ESPECIALES

Articulo 99. Familia

I.  El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en base al
texto constitucional, considera a la familia como el nucleo fundamental
de la sociedad y promueve acciones que garanticen las condiciones
sociales para su desarrollo integral, la proteccion y seguridad de sus
integrantes.

Il. Promueve el fortalecimiento de las relaciones familiares para evitar la
desintegracion de la familia, logrando la recuperacion y fortalecimiento
de valores de relacionamiento basico entre integrantes de la familia, la
sociedad y la naturaleza, permitiendo el desarrollo integral a través de:

1. Incluye en la estructura organizacional, una unidad de apoyo a la
familia, que cuente con personal interdisciplinario.

2. Genera programas de capacitacion para lograr mejorar la convivencia
pacifica y armoniosa de los integrantes de la familia de manera
intersectorial.

3. Promueve la despatriarcalizacion efectivizando la igualdad de
derechos y condiciones entre el varon y mujer.

4. Promueve la construccion de una sociedad afectiva de solidaridad y
respeto intergeneracional a partir de la familia.

5. Elabora el plan para proteger a las familias, garantizando que
todos sus integrantes tengan igualdad de derechos obligaciones y
oportunidades.

6. Implementa escuelas de padres de familia, donde el pilar fundamental
serd el rescate, fortalecimientos y practicas de valores, con
responsabilidad compartida.

7. Ejecuta campafas de socializacion sobre derechos y deberes vy la
equidad de género.
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El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco promueve los
cambios de conducta agresivas del hombre y la mujer con la finalidad de
disminuir los indices de violencia intrafamiliar, en base a un plan municipal.

Articulo 100. Mujer

7.

El Gobierno Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco promueve
y desarrolla politicas y acciones que efectivizan la participaciéon
democratica de la mujer en la gestion publica, de manera individual y
colectiva en el marco de la equidad de género.

El Sistema de Planificacion Integral de Desarrollo Municipal incluye
el enfoque de género en la elaboracion de: planes, programas,
politicas, estrategias y proyectos en la gestion municipal, a cuyo efecto
implementa las siguientes acciones:

Se creard al interior del Concejo Municipal, la Comision de la Mujer,
que promueva la despatriarcalizacion y descolonizacién en el Gobierno
Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco.

ElGobierno Auténomo Municipalde Sanlgnacio de Velascoreglamenta
las medidas de prevencién a los actos de acoso y/o violencia politica
hacia las mujeres.

El Gobierno Autdonomo Municipal de San lIgnacio de Velasco
implementa un conjunto de acciones, politicas y estrategias necesarias
para desestructurar el sistema patriarcal que excluyen y oprimen a las
mujeres en lo social, econdmico, politico y cultural.

Ejecuta procesos de fortalecimiento a las entidades de produccion
integrada por mujeres, a través de apoyo econémico y capacitacion.

Genera programas de apoyo con el fin de tomar conciencia del estado
de embarazo de las mujeres.

Garantiza procesos de capacitacion sobres derechos y obligaciones
a los que debe acceder la mujer de acuerdo a Ley y la Constitucion
Politica del Estado.

Ejecuta campafias de sensibilizacidn, concientizacion sobre principios,
valores y derechos sexuales y reproductivos.

Articulo 101. Infancia

El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza el
desarrollo de la infancia a través de la ejecucién de las siguientes acciones:
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Elaboray ejecuta programas de apoyo a padres de familia que permita
la estimulacién integral a edad temprana de nifias y nifios.

Promueve la elaboracién y ejecucion de politicas publicas, con el fin
de lograr el reconocimiento pleno de los derechos de los infantes.

Articulo 102. Ninez y adolescencia

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en favor de la
nifiez y adolescencia ejecuta lo siguiente:

1.

Garantizay fortalece la implementacion y funcionamiento de la Defensoria
Municipal de la Nifiez y Adolescencia, otorgando infraestructura,
equipamiento y recursos humanos idéneos, como instancia de proteccién
y defensa de derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Ejecuta programas de prevencién contra la violencia y discriminacién a
través de los medios de comunicacion en coordinacién con la sociedad
civil, a objeto de lograr la sensibilizacidon y participacién de los diversos
sectores en la defensa y proteccién de la nifiez y adolescencia.

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco ejecuta la
proteccion de las nifias, nifios y adolescentes a través de las siguientes
acciones:

Promueve programas de apoyo a los padres de familia, orientados a
la profundizacion de la practica de principios, valores, ética y moral.

Consolida la plataforma institucional de participacion social, para
velary hacer seguimiento a las acciones emprendidas por el Gobierno
Municipal, para el cuidado de las nifias, nifios y adolescentes.

Como medida de proteccidon a la nifiez y adolescencia establece
normas para la restriccién de la apertura y atencion de bares, cantinas
y otros de venta de bebidas alcohdlicas.

Implementa Politicas y Programas Municipales que velen por la
proteccion de las nifias, niflos y adolescentes trabajadores.

Implementacién de politicas publicas para la prevencién, protecciény
defensa de derechos y obligaciones

Articulo 103. Juventud

El Gobierno Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco promueve
la atencidén e inclusidn y participacién democratica de las y los jévenes
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en los procesos econdémicos, politicos, sociales, medio ambiental,
cultural y otros.

Es prioridad del Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de
Velasco, elaborar: planes, programas, proyectos, que permitan la
insercidn laboral de las y los jovenes, estudiantes, egresados, técnicos
y profesionales del Municipio.

Fomentar los principios y valores de la familia con responsabilidad para
la prevencion sexual y reproductiva.

Elabora y ejecuta politicas publicas orientadas al desarrollo integral
de las y los jovenes respecto de los derechos econdmicos, sociales y
culturales, a través de las siguientes acciones:

Implementa la unidad de la Juventud en su estructura organizacional,
con recursos humanos que atienda la tematica con exclusividad.

Proveer de infraestructura adecuada para el desarrollo de la juventud.

Elabora y ejecuta politicas publicas para la prevencion, proteccion y
defensa de derechos y obligaciones.

Fomenta y fortalece el Consejo de la Juventud.

Articulo 104. Adulto mayor

El Gobierno Autdbnomo Municipal de San Ignacio de Velasco promueve
y respeta los derechos de las personas adultas mayores, orientada a
lograr una vejez digna, con calidad y calidez humana, censurando toda
forma de maltrato, abandono, violencia y discriminacién, conforme a la
Constitucion Politica del Estado, los Tratados, Convenios Internacionales
y leyes vigentes.

El Servicio Legal Integral Municipal, de manera obligatoria promovera,
atenderd y defenderd los derechos de los adultos mayores mientras se
constituya e implemente la unidad del Adulto Mayor.

Disefia, elabora y ejecuta politicas publicas, planes, programas vy
proyectos destinados a la proteccion, atencién, educacion, salud
integral, recreacién, descanso, deporte, desarrollo econémico, social,
cultural y ocupacién social de acuerdo a las capacidades y posibilidades
a favor de las personas adultas mayores, desarrollando las siguientes
acciones:
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1. Ejecutala contratacion de recursos humanos idoneos para la atencion
de los Adultos Mayores, en coordinacion y participacion obligatoria
de la Entidad representativa del Adulto Mayor.

2. Construye, equipa y sostiene econdmicamente, el funcionamiento de
centros integrales de asistencia al adulto mayor.

3. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco realiza el
registro de toda la poblacion adulta mayor para fines legales.

4. Elaboray ejecuta politicas publicas para la prevencion, protecciéon y
defensa de derechos y obligaciones.

Articulo 105. Personas con discapacidad

l.  El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco promueve
la integracion y participacion social, econdmica, politica y cultural
de toda persona con discapacidad, como sujeto de derecho para el
acceso a beneficios publicos y ejercicio de sus derechos en condiciones
de igualdad, respeto, solidaridad, inclusién social, equidad de
género vy social, velando por su salud fisica, emocional y cognitiva sin
discriminacion alguna, conforme a la Constitucién Politica del Estado,
los Tratados, Convenios Internacionales y leyes vigentes.

Il. La Unidad Municipal de Atencion a la persona con Discapacidad
desarrolla las siguientes acciones:

1. Registro obligatorio de la poblacidn de personas con discapacidad en
toda la jurisdiccion Municipal.

2. Promueve, atiende y defiende los derechos de las personas con
discapacidad con un equipo multidisciplinario para su atencién.

3. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco realiza la
contratacion de recursos humanos para la atencion de las personas
con discapacidad.

4. El Gobierno Auténomo Municipal de San lIgnacio de Velasco
proporciona infraestructura adecuada en el marco de sus
competencias, en pleno respeto de las condiciones de
discapacidad.

5. Elabora e implementa politicas publicas que garantizan la defensa, la
proteccion y el desarrollo integral de las personas con discapacidad.

6. Promueve la atencién, rehabilitacién y capacitacion de las personas
con discapacidad.
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7. Promueve la integracion y participacion social, econdmica, cultural y
politica de las personas con discapacidad.

8. Fomentay apoya la formacion ocupacional e insercion laboral.

9. Incluye recursos econdmicos en el POA Municipal, para la atencién de
las personas con discapacidad.

10. Ejecuta procesos de socializacion sobre derechos de las personas con
discapacidad a objeto de lograr la sensibilizacién de la sociedad civil.

11. Fomenta la organizacién de entidades sociales de las personas con
discapacidad.

12. Gestiona la suscripcién de convenios con el sector privado u otras
entidades publicas, para el cumplimiento de las competencias
establecidas en la Constitucion Politica del Estado.

lll. El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco emitira
normas juridicas generando politicas publicas con el fin de regular la
adaptacion de la infraestructura publica y privada a las necesidades de
movilidad y libre locomocién de las personas con discapacidad.

Articulo 106. Minorias indigena originario campesinas

El Gobierno Auténomo Municipal de San lIgnacio de Velasco garantiza
el efectivo cumplimiento de los derechos y garantias establecidos en la
Constitucion Politica del Estado, las leyes y la presente Carta Organica
Municipal en favor de los grupos minoritarios, indigena originario campesinos
y otros que habitan en la jurisdiccion municipal.

TITULO TERCERO i
ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y ECONOMIA PLURAL

CAPITULO PRIMERO
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Articulo 107. Ordenamiento territorial

l. ElGobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, a través de
normativa municipal, determinara el procedimiento de la elaboracion
del Plan Municipal de Ordenamiento Territorial, como instrumento de la
planificacidony de la gestion territorial y ambiental, que orienta, organiza,
administra, y optimiza el uso y ocupacion del territorio en funcién de
sus potencialidades y restricciones del ecosistema; caracteristicas
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de riesgo geoldgico y condiciones socioecondémicas, ambientales,
culturales e institucionales; en coordinacion con los planes del nivel
nacional, departamental e indigenas originarios campesinos cuando
corresponda. El proceso de ordenamiento territorial se realizard con
participacién ciudadana: civica, social e indigena originaria campesina
en todo el proceso.

Il. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, como
parte del ordenamiento territorial, garantiza la elaboracién participativa
del Plan de Uso de Suelos y Ocupacién del Territorio, articulado al Plan
Departamentaly Nacional, en plenorespeto del medioambiente, lamadre
tierra, los usos, las costumbres, las servidumbres y los pisos ecolégicos
existentes en la jurisdiccién municipal, promoviendo la conservacion de:
la biodiversidad, suelos, recursos forestales, flora, fauna, bosque y los
recursos hidricos; en el corto, mediano y largo plazo.

Articulo 108. Distritos municipales

I.  Los distritos municipales son espacios desconcentrados de
administracion de gestion, planificacién, participacién ciudadana
y descentralizacion de servicios en funcidon a sus dimensiones
poblacionalesy territoriales, en las cuales se pueden elaborar planes de
desarrollo integral distrital y ejercer la administracion desconcentrada
a través de una Subalcaldesa o Subalcalde.

Il. La distritacion municipal debera realizarse sujeto a Ley Municipal,
tomando en cuenta la estructura territorial y la poblacion en general y
poblacion Indigena Originario Campesina cuando asi lo soliciten.

Articulo 109. Tierray territorio

La Carta Orgdnica Municipal, en sujecion a la Constitucion Politica del Estado
Plurinacional, protege y garantiza la propiedad individual y comunitaria o
colectiva de la tierra, en la jurisdiccién municipal de San Ignacio de Velasco.

CAPITULO SEGUNDO
ECONOMIA PLURAL MUNICIPAL
Articulo 110. Economia plural municipal

I. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco fomentara
la economia plural que articula las diferentes formas de organizacion
econdmica sobre los principios de complementariedad, reciprocidad,
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solidaridad, redistribucién, igualdad, seguridad juridica, sustentabilidad,
equilibrio, justicia y transparencia.

Promueve el fortalecimiento y la consolidacion de las vocaciones
econdmicas y productivas potenciales para el desarrollo de
emprendimientos socioecondmicos por actores econdmicos vy
productivos del Municipio y garantiza el ejercicio pleno de los derechos
econdmicos de la poblacidn.

Adopta las medidas necesarias para la dotacion de infraestructura,
vinculacién vial, servicios y demas condiciones necesarias para el
emprendimiento de actividades socioecondmicas en el Municipio.

Promueve la redistribucién equitativa del ingreso econdmico con
inclusién social.

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en base
a las competencias establecidas en la Constitucion Politica del Estado,
podra transferir recursos municipales a actores privados considerados
emprendimientos socioecondmicos y productivos.

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco formula y
ejecuta estrategias de promocion de inversiones publicas-privadas en
el ambito de su jurisdiccién municipal de San Ignacio de Velasco.

Articulo 111. Seguridad y soberania alimentaria

I.

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco elabora
la Ley Municipal de Desarrollo Econémico tomando medidas que
promuevan y prioricen el desarrollo productivo sostenible, con la
finalidad de garantizar la seguridad y soberania alimentaria de todas
las personas de su territorio, mejorando las condiciones de vida de los
habitantes del Municipio.

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco elabora
y ejecuta programas de seguridad alimentaria y salud publica para
promover el desarrollo gastrondmico y turistico en el municipio.

Articulo 112. Fomento al empleo

El Gobierno Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco desarrolla
programas de promocién del empleo y mejora de las condiciones laborales,
ademas de la implementacion de una bolsa de empleo municipal.
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Articulo 113. Emprendimientos productivos

El Gobierno Autdbnomo Municipal de San Ignacio de Velasco, a través de
programas, planesy proyectos fortalecera los emprendimientos econdmicos
de caracter comunitario, cooperativo, social y mixto con la implementacién
de cadenas productivas, en transformacién, comercializacion en cuanto
a las actividades de explotacién de recursos naturales, valorizando los
conocimientos y saberes locales transmitidos de generacidn en generacién.

Articulo 114. Infraestructura productiva

l.  El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, mediante la
elaboracién y ejecucion de programas, planes y/o proyectos, fortalece
la infraestructura productiva, para el beneficio social equitativo, entre el
pequeiio y mediano productor, con la generacion de empleo digno en
concordancia con el plan sectorial y el Plan General de Desarrollo Productivo.

Il. ElGobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco coordinara
con entidades publicasy privadas el financiamiento de la infraestructura
productiva a nivel municipal.

Articulo 115. Turismo municipal

El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en el marco del
desarrollo turistico municipal, desarrolla las siguientes acciones:

1. Elabora e implementa el Plan sectorial de Turismo.
2. Promueve las misiones Jesuiticas del Municipio de San Ignacio de Velasco.

3. Formulay ejecuta politicas de turismo local, articuladas a los planes
Departamental y Nacional.

4. Realiza inversiones en infraestructura publica de apoyo al turismo.

5. Supervisa y controla el funcionamiento de los servicios turisticos
gue mediante normativa municipal expresa hubieran sido definidos
de atribucién municipal, preservando la integridad de la politica y
estrategias departamental y nacional de turismo.

6. Promueve y ejecuta: programas, planes y proyectos de promocion y
emprendimientos turisticos en la jurisdiccion municipal.

7. Promueve la cultura comunitaria, referida al cuidado del patrimonio,
desarrollo de informacién, respeto y proteccién de la propiedad
intelectual.
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8. Promueve y fortalece la musica barroca misional y autéctona como
parte del turismo municipal.

Articulo 116. Vialidad y caminos

En el marco de las competencias sobre vialidad y caminos, el Gobierno
Autéonomo Municipal de San lIgnacio de Velasco adopta las siguientes
atribuciones y funciones: elabora politicas, planifica, fiscaliza, regula
y garantiza el acceso vial y caminero a todos los centros poblados,
comunidades y sectores de produccion del municipio, mediante la
construccién y mantenimiento periddico de caminos vecinales, asi como
disefio y construccion de caminos vecinales en concordancia con los planes
viales y camineros de nivel departamental y nacional en coordinacion con las
naciones pueblos indigenas originarios campesinos cuando correspondan.

CAPITULO TERCERO
DESARROLLO RURAL INTEGRAL

Articulo 117. Desarrollo productivo, agropecuario y forestal

En el marco del Desarrollo Productivo, Agropecuario y Forestal, el Gobierno
Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco desarrolla las siguientes acciones:

1. Disefiay construye complejos productivos en la jurisdiccion municipal,
en base al modelo de economia plural en el marco del Plan General de
Desarrollo Productivo de nivel nacional.

2. Promueve programas, planesy proyectosdeinfraestructuraproductiva
generando empleo digno en concordancia con el Plan General de
Desarrollo Productivo.

3. Formula y ejecuta proyectos de infraestructura para fomentar el
acceso a mercados locales y promocion de compras estatales, en
favor de las unidades productivas, precautelando el abastecimiento
del mercado interno promoviendo la cooperacion entre las unidades
productivas.

4. Formulay ejecuta planes, programas y proyectos de industrializacién
de la produccion municipal, promoviendo la comercializacién a nivel
local y nacional

5. Fomenta y fortalece el desarrollo de las unidades productivas, su
organizacién administrativa y empresarial, capacitacion técnica vy
tecnoldgica en materia de produccion a nivel municipal.

6. Fomenta la politica agropecuaria industrial en el municipio.
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7. Disefia, elaboray ejecuta politicas orientadas al desarrollo, a partir de
la creacion y consolidacion de asociaciones productivas comunitarias
incentivando el manejo de suelos, infraestructura, mercado, y
transformacién de productos agropecuarios con enfoque auto
sostenible, en coordinacién con la Gobernacién Departamental y
Gobierno Central.

8. Incentiva la produccion ecoldgica y promueve el acceso al crédito
agropecuario e implementacion de ferias municipales y comunitarias.

9. Promociona la produccién local como politica municipal.
Articulo 118. Riego, microrriego y represas

I.  El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco elabora,
financia y ejecuta proyectos de riego, microrriego y represas de manera
exclusiva o concurrente con el nivel central del Estado y entidades
territoriales auténomas en coordinacion con los pueblos indigena
originario campesino, cuando corresponda.

Il. El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco disefia,
ejecuta y administra proyectos para el aprovechamiento de recursos
hidricos.

lll. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, disefia y
construye infraestructura de riego, microrriego y represas, con enfoque
de riesgos y control del medio ambiente orientado a garantizar la
seguridad alimentaria de todos los habitantes del municipio.

IV. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco elaborara
un inventario de fuentes de agua y cuencas.

Articulo 119. Aridos y agregados

I. El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco tiene a
su cargo el manejo integral de aridos y agregados existentes en su
jurisdiccion municipal en coordinacion con los pueblos indigena
originario campesinos, cuando corresponda.

Il. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco desarrolla
normas municipalesaobjetode promoverel correcto aprovechamiento,
el buen manejo de aridos y agregados, respetando usos y costumbres
comunales.

Pagina 62



Carta Organica Municipal del
MUNICIPIO DE SAN IGNACIO DE VELASCO

El aprovechamiento de aridos y agregados se realizara bajo autorizacién
del Gobierno Autdonomo Municipal de San Ignacio de Velasco, previa
consulta a los pueblos indigena originario campesinos, cuando
corresponda para el beneficio de las mismas.

CAPITULO CUARTO
DESARROLLO URBANO INTEGRAL

Articulo 120. Desarrollo urbano

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en el
marco de sus competencias, elabora y ejecuta el desarrollo urbano
mediante una planificacion acorde a la identidad del Municipio de San
lgnacio de Velasco.

El desarrollo urbano tiene la finalidad de regular los asentamientos
humanos orientados a alcanzar un habitat integral, provisto de medios,
condiciones y acceso a bienes publicos y servicios basicos para el
efectivo ejercicio de derechos, cumplimiento de deberes, priorizando
la vivienda vy la vivienda social en favor de la poblacién.

Articulo 121. Prohibiciones al asentamiento urbano

De conformidad con los principios del uso racional y sostenible del suelo
y la ocupaciéon planificada del territorio, constituyen prohibiciones
sujetas a sancion por su incumplimiento los siguientes hechos:

La ocupacion de aires de rio, de franjas de seguridad de los rios,
taludes, areas verdes y otras areas similares.

La ocupacion y/o afectacion de las areas de preservacion, las areas
protegidas, monumentos histodricos, sitios arqueoldgicos, conjuntos
urbanos patrimoniales, parques, areas de equipamiento, vias
vehiculares, peatonales y todo espacio de dominio municipal, estén o
no registrados como bienes publicos.

La ocupacion y/o asentamiento humano en areas identificadas vy
catalogadas como de alto riesgo.

La afectacion de la infraestructura publica municipal.

El cambio de uso de suelo de areas forestales, areas no urbanizables,
aires de rio, areas forestales en altas y medias pendientes, dreas de
preservacion, areas arqueoldgicas y areas de paisaje natural.
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6. Laocupacion y/o afectacidn de dreas pasibles de ser protegidas por el
Estado, que no se encuentren definidas precedentemente.

Il. El incumplimiento a las prohibiciones establecidas en el presente
articulo es objeto de la imposicion de las sanciones respectivas
contenidas en el ordenamiento juridico normativo.

Articulo 122. Vivienda y vivienda social

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco en el marco de la
competencia concurrente sobre habitad y vivienda de acuerdo a la Ley, debera.

I.  Elaboray ejecuta proyectos de construccion de viviendas, conforme a
las politicas y normas técnicas aprobadas por el nivel central del Estado.

Il. Organizay administra el catastro urbano, conforme a las reglas técnicas
y parametros establecidos por el nivel central del Estado cuando
corresponda.

lll. Disefia, apruebay ejecuta el régimen de desarrollo urbano.

IV. Formula, aprueba y ejecuta politicas de asentamientos urbanos en su
jurisdiccién.

Articulo 123. Transporte urbano, ordenamiento y educacion vial

I.  ElGobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en el marco
de las competencias exclusivas, desarrolla las siguientes acciones:

1. Planificaydesarrollaeltransporte urbano, incluyendo el ordenamiento
del transito urbano.

2. Ejecuta el registro del derecho propietario de los vehiculos automotores
legalmente importados, fabricados y/o ensamblados en el territorio
nacional y remitir al nivel central del Estado, la informacion necesaria
en los medios y conforme a los pardmetros técnicos determinados para
el establecimiento de un registro centralizado, integrado y actualizado
de todo el pais.

3. Desarrolla, promueve y difunde la educacion vial con participacion
ciudadana.

4. Regula las tarifas de transporte, previo estudio técnico en su area de
jurisdiccién, en el marco de las normas, politicas y parametros fijados
por el nivel central del Estado.
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Establece niveles de coordinacion con otras instancias publicas y niveles de
Gobierno del Estado, a efecto de garantizar el cumplimiento eficiente de
la competencia exclusiva municipal en transporte urbano, ordenamiento
y educacién vial, administracién y control del transito urbano.

Elabora y aprueba normas, para sancionar el transporte motorizado y
no motorizado en la jurisdiccién municipal.

Promueve la seguridad, calidad y equidad en la prestacion regular,
permanente e ininterrumpida del servicio publico de transporte.

Regula y controla el uso de las vias publicas.

Otorga autorizaciones para la prestacion del servicio de transporte de
pasajerosy carga.

10. Definey autoriza rutas y recorridos del servicio publico de transporte

urbanoy rural.

11. Promueve la prestacidn del servicio publico de transporte a través de

entidades desconcentradas o de empresas publicas, privadas o mixtas
con actores del Municipio.

El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco, mediante
ley municipal, regulara el ejercicio de la competencia municipal en
transporte y transito urbano, en el marco de lo establecido por la
Constitucion Politica del Estado Plurinacional.

TITULO TERCERO
DERECHOS DE LA MADRE TIERRA

CAPITULO PRIMERO
MADRE TIERRA

Articulo 124. Madre Tierra

1.

La Madre Tierra en su naturaleza tiene los siguientes derechos: a la
vida, a la diversidad de la vida, al agua, al aire limpio, al equilibrio, a la
restauracion y a vivir libre de contaminacion.

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco promueve,
protege, respeta y cumple lo establecido en la Constitucion Politica del
Estado, respecto de los derechos de la Madre Tierray el desarrollo integral
para vivir bien, estableciendo para este fin las siguientes acciones:

Ejecuta politicas de desarrollo productivo con respeto a los derechos
de la Madre Tierra.
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2. Elabora, disefia y ejecuta politicas, planes y programas de cuidado,
proteccion y conservacion de la Madre Tierra, promoviendo el
aprovechamiento racional y sostenible de los recursos existentes en ella.

3. Promueve programas de educacion, sensibilizacién y concientizacion
de proteccidn y conservacién de los derechos de la Madre Tierra, que
contribuyan a la complementariedad y equilibrio entre la naturaleza y
los seres vivos, bajo el principio del vivir bien.

4. Promueve los valores, conocimientos, usos y costumbres de
preservacién y aprovechamiento de la Madre Tierra.

Articulo 125. Cambio climatico

I.  El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco formula
politicas y establece mecanismos organizativos, institucionales,
técnicos vy juridicos para la mitigacion, adaptacion y respuesta efectiva
a los efectos del cambio climatico.

Il. Los planes y politicas municipales, en su formulacién y ejecucion
deberan considerar los siguientes criterios técnicos y lineas de accién:

1. El andlisis de vulnerabilidades y adaptacion a los efectos del cambio
climatico.
2. La mitigacién de las emisiones de gases de efecto invernadero.

3. El fortalecimiento de las capacidades de adaptacién a los efectos del
cambio climatico en poblaciones vulnerables.

lll. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco aprueba
normas juridicas, establece acuerdos y coordina acciones de mitigacion
del cambio climatico con entidades publicasy privadas, promoviendo la
participacion ciudadana en la planificacion, programacion y ejecucion
de las medidas y acciones a adoptar.

Articulo 126. Recursos naturales renovables y no renovables

l. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco ejecuta la
politica general de conservacion de suelos, agua, recursos forestales y
bosques en coordinacién con el Gobierno Departamental y Nacional,
mediante la unidad responsable.

Il. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco preserva

y protege los bosques nativos urbanos y suburbanos, que constituyen
areas de valor ecoldgico con alto potencial de desarrollo recreativo,
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educativo y turistico para el esparcimiento y beneficio de las presentes
y futuras generaciones.

El Gobierno Autdbnomo Municipal de San Ignacio de Velasco promueve
la siembra, plantacion, mantenimiento y restauracion de los arboles
nativos y el cuidado y preservacién de los ecosistemas relacionados a
los bosques rurales que se encuentran dentro del municipio.

Es deber del Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco,
la proteccién y conservacion de los animales silvestres y nativos
dentro del territorio, respetando los usos y costumbres a través de la
construccién y ejecucién de politicas publicas.

Articulo 127. Gestion integral del riesgo
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El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, elabora
y sanciona la Ley Municipal de Gestién de Riesgos y Atencién de
Desastres Naturales a objeto de generar:

Politicas de gestion, prevencion y atencion de desastres.
Politicas de alerta temprana de desastres naturales.
Politicas de rehabilitacién y reconstruccion.

Apoyo a la politica nacional sobre los efectos del cambio climatico.

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco debe crear
un fondo econdmico de disponibilidad inmediata para la atencién de
riesgos de desastre y desastres naturales que pudieran ocurrir.

El Gobierno Autbnomo Municipal de San Ignacio de Velasco debe crear
la Unidad de Gestidn de Riesgos Municipal, como parte de la estructura
organizacional para desarrollary ejecutar acciones en gestion de riesgos
y atencién de desastres naturales, asi como de promover el desarrollo
de una sociedad activa capaz de articular necesidades y prioridades en
términos de reduccion de riesgos, desastres y/o emergencias locales.

Los recursos provenientes de donaciones de paises extranjeros,
campafias de solidaridad y del Gobierno Departamental y Nacional para
atender los efectos de los desastres naturales no podran ser destinados
para otros fines.
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CAPITULO SEGUNDO
POLITICAS DE PROTECCION

Articulo 128. Proteccion del medio ambiente, recursos
naturales y fauna silvestre

I.  El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco planifica,
formulay ejecuta politicas, planes, programasy proyectos con participacion
ciudadana, para garantizar el derecho a un medio ambiente saludable,
protegido, equilibrado y armdnico con la madre tierra y que permita a
las personas, colectividades presentes y futuras desarrollarse de manera
normal y permanente en el marco de la Constitucion Politica del Estado.

Il. ElGobiernoAuténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, mediante ley
municipal, declara como recursos estratégicos del desarrollo municipal:
los suelos, el aire, la fauna, la flora, el agua de sus rios, quebradas,
manantiales, aguas subterraneas, vertientes y otras fuentes, asi como los
recursos naturales que se encuentran dentro su jurisdiccion municipal.

Articulo 129. Proteccidon de animales domésticos

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, en el marco
de sus competencias, debe elaborar y sancionar la normativa respectiva,
estableciendo sanciones contra actos de maltrato que provoquen dolor y
sufrimiento a los animales domésticos, causados directa o indirectamente
por las personas.

Articulo 130. Areas protegidas municipales

I. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco disefia y
ejecuta politica publica referida a las areas protegidas, que constituyen
un bien comun y forman parte del patrimonio natural y cultural del
municipio, cumplen funciones ambientales, culturales, sociales y
econdmicas para el desarrollo sustentable.

Il. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco puede
declarar areas protegidas municipales, aprobada mediante Ley municipal.

Articulo 131. Promocién y conservaciéon del patrimonio natural
municipal

El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco elabora una ley
municipal para la conservacion del Patrimonio Natural Municipal.
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CAPITULO TERCERO
PARTICIPACION Y CONTROL SOCIAL

Articulo 132. Participacion y control social

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza
a la sociedad civil organizada la Participacién y Control Social con
enfoque de género y generacional, sin ningun tipo de discriminacion ni
exclusién, en la construccion participativa de la legislacion y normativa,
en la planificacién, seguimiento, ejecucion y evaluacion de la gestion
publica municipal, enlarelacién del gasto de funcionamiento e inversion
y otras acciones en el ambito de su jurisdiccién y competencia.

En la participacion, la sociedad civil de manera individual u organizada
participara en el disefio, formulacion y elaboracién de politicas, planes,
programas y proyectos publicos en todos sus ambitos establecidos por
ley. La participacidn se ejerce de manera amplia y decisoria sobre la
gestién publica, siendo el control social complementario y consecuencia
de ella.

La sociedad civil organizada ejercerd la Participacion y Control Social a
la gestion publica del Gobierno Autdénomo Municipal de San Ignacio de
Velasco, y las empresas e instituciones publicas, mixtas y privadas que
administren recursos fiscales otorgados por el Gobierno Municipal de
San Ignacio de Velasco, a la administracién y calidad de los servicios
publicos y servicios basicos, y coadyuvara con la fiscalizacién, al
control gubernamental y recomendard a las autoridades competentes
el inicio de peritajes técnicos, auditorias o en su caso, los procesos
correspondientes.

Articulo 133. De la participacion social

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza
la participacién y el control social, sin discriminacion de orden social,
econdmico, politico u otros, de conformidad a las previsiones de la ley
correspondiente.

La participacion social se aplica a la elaboracion de politicas publicas,
como a la planificacion, seguimiento y evaluaciéon, mediante
mecanismos establecidos y los que desarrolle el Gobierno Auténomo
Municipal de San Ignacio de Velasco, en el marco de la ley.
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Articulo 134. Gestion participativa

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco garantiza la
existencia y vigencia de espacios de participacidon ciudadana y la apertura
de canales o espacios para recoger y atender las demandas sociales en la
gestién publica a su cargo, considerando como minimo:

1. Espacios de participacion social en la planificacion, seguimiento,
evaluacion y control social de las politicas publicas, planes, programas
y proyectos.

2. Espacios de participacion directa, iniciativa legislativa ciudadana,
referendo y consulta previa.

3. Canales o espacios de atencion permanente de la demanda social y
ciudadana.

Articulo 135. Transparencia

Sin necesidad de requerimiento expreso, el Gobierno Auténomo Municipal
de San Ignacio de Velasco debe publicar de manera regular y crear canales
de permanente exposicién ante la ciudadania de sus planes, programas vy
proyectos, las contrataciones y reportes de ejecucion concernientes a éstos,
los informes fisicos y financieros, resultados, evaluaciones, balances, asi
como toda informacién relacionada a la gestion publica a su cargo. Asimismo,
tiene la obligacion de responder a los requerimientos de informacion
especifica formulados por cualquier ciudadana o ciudadano, organizacién
social u organismo colegiado, y permitir el acceso efectivo a la informacion
de cualquier entidad publica.

Articulo 136. Rendicién de cuentas

I.  El Organo Legislativo y Ejecutivo municipal deben hacer una rendicién
publica de cuentas al menos dos veces al afio, que cubra todas las areas
en las que el Gobierno Autdnomo Municipal de San Ignacio de Velasco
haya tenido responsabilidad, y que deberd realizarse luego de la amplia
difusion, de manera previa y oportuna, a la rendicion publica de su
informe.

Il. No se podra negar la participacion de las ciudadanas y ciudadanos y
organizaciones de la sociedad civil en los actos de rendicion de cuentas.
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CAPITULO CUARTO i
ESPACIOS Y MECANISMO DE PARTICIPACION
Y CONTROL SOCIAL

Articulo 137. Espacios formales

l. El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco debe
generar instancias o espacios formales de Participacion y Control Social
para el pronunciamiento, al menos sobre:

a) Laformulacion del Plan Operativo Anual y el Presupuesto Institucional
y sus reformulados.

b) Rendicién publica de cuentas.

Il. ElGobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco podra generar
otro tipo de espacios para garantizar la Participacién y Control Social.

lll. El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco no podra
definir, organizar o validar a las organizaciones de la sociedad civil, ni
a una Unica jerarquia organizativa que pueda atribuirse la exclusividad
del ejercicio de la Participacion y el Control Social, en aplicacion con la
Constitucion Politica del Estado.

Articulo 138. Pronunciamiento del control social

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco debe presentar
al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas el pronunciamiento del
control social correspondiente, para la formulacién del Plan Operativo Anual,
Presupuesto y los Reformulados.

CAPITULO QUINTO
MECANISMO DE DEMOCRACIA INTERCULTURAL

Articulo 139. Asamblea y cabildos del municipio

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco, dentro de la
democracia directa y participativa, garantiza a la poblacién los mecanismos
del ejercicio de las asambleas y cabildos, por los cuales las ciudadanas y
ciudadanos, mediante reuniones publicas, se pronunciaran directamente
sobre las politicas y asuntos de interés colectivo. Las asambleas y cabildos
tendran el caracter deliberativo y sus decisiones no serdn de caracter
vinculante; pero deberan ser considerados por las autoridades municipales.
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Articulo 140. Iniciativa legislativa ciudadana

I.  Tienenlafacultad deiniciativalegislativa, en el ambito de las competencias
exclusivas del Gobierno Autdénomo Municipal de San Ignacio de Velasco,
para su tratamiento obligatorio en el Concejo Municipal:

1. Los ciudadanosy las ciudadanas en general.

2. Los representantes de instancias de la sociedad civil organizada.

Il. El Concejo Municipal, a través de normativa municipal, aprobard los
procedimientosy requisitos para ejercer la facultad de iniciativa legislativa
de las ciudadanas y los ciudadanos, y de las organizaciones sociales.

Articulo 141. Consultas municipales

I.  La consulta previa es un mecanismo constitucional de democracia
directa y participativa, de forma obligatoria con anterioridad a la toma
de decisiones respecto a la realizacién de proyectos, obras o actividades
relativas a la explotacién de recursos naturales, donde la poblacion
involucrada participara de forma libre, previa e informada de acuerdo
a la Constitucion Politica del Estado y leyes vigentes.

Il. Las conclusiones, acuerdos o resultados tomados en el proceso de
la consulta previa no tienen caracter vinculante, pero deberan ser
considerados por las autoridades y representantes del Gobierno
Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco.

Articulo 142. Referendos municipales

I.  El referendo es un mecanismo constitucional de democracia directa
y participativa por el cual las ciudadanas vy los ciudadanos, mediante
sufragio universal deciden sobre normas, politicas o asuntos de interés
publico.

Il. Es competencia exclusiva del Gobierno Auténomo Municipal de San
lgnacio de Velasco en su jurisdiccion la iniciativa de referendos en las
materias de su competencia, conforme a la Constitucién Politica del
Estado y las leyes vigentes.

Articulo 143. Revocatoria de mandato

I. Larevocatoria de mandato es el mecanismo a través del cual el pueblo
soberano decide, mediante referendo revocatorio, sobre la continuidad
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o el cese de funciones de las autoridades municipales electas. La
revocatoria de mandato se podra realizar por Unica vez en un periodo
constitucional de mandato, solo cuando haya transcurrido la mitad del
periodo de mandato y no tendra lugar en el Ultimo afio de gestién del
cargo.

La revocatoria de mandato se realizard de acuerdo a las normas que
establece la Constitucion Politica del Estadoy la Ley del Régimen Electoral.

; PARTE QUINTA
JERARQUIA NORMATIVA Y REFORMA DE LA CARTA
ORGANICA MUNICIPAL

CAPITULO PRIMERO
JERARQUIA NORMATIVA MUNICIPAL

Articulo 144. Jerarquia normativa

NowoswN

La Legislacion Municipal del Gobierno Auténomo Municipal de San
lgnacio de Velasco tiene la siguiente jerarquia:

Carta Orgdnica Municipal.
Leyes Municipales.
Resoluciones Municipales
Decretos Municipales
Decretos ediles.
Resoluciones Administrativas.

Resoluciones Técnico Administrativas.
La Ley del Sistema Normativo Municipal establecerd la naturaleza,
tipos, alcances y procedimientos de aprobacién de todas las normas

que conforman el ordenamiento juridico autonédmico municipal, en
sujecion a la presente Carta Organica Municipal.

En caso de ausencia de legislacion municipal sera de aplicacion
supletoria la legislacion nacional.
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CAPITULO SEGUNDO
REFORMA DE LA CARTA ORGANICA MUNICIPAL

Articulo 145. Reforma total

I.  El proceso de reforma total inicia con la emision y sancion de la Ley
Municipal de Necesidad de Reforma.

Il. La Reforma Total de la Carta Organica Municipal sera elaborada por la
Asamblea Autondmica Municipal y aprobada por el Concejo Municipal
por dos tercios (2/3) del total de sus miembros, previo Control de
Constitucionalidad y Referéndum Municipal.

Articulo 146. Reforma parcial

La Reforma Parcial de la Carta Orgdnica Municipal serd elaborada por
el Concejo Municipal con la participacién de la sociedad civil organizada,
representada por una asamblea autondmica municipal correspondiente
y aprobada por dos tercios (2/3) del total de los miembros del Concejo
Municipal, previo Control de Constitucionalidad y Referéndum Municipal.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Disposicion transitoria primera:

El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco elabora y sanciona
la Ley Municipal de Distritacion, en un plazo de 160 dias habiles, computables
a partir de la promulgacion de la presente Carta Organica Municipal.

Disposicion transitoria segunda:

El Gobierno Auténomo Municipal de San Ignacio de Velasco elabora y sanciona
la Ley Municipal de Desarrollo Econdmico, en un plazo de 160 dias habiles,
computablesa partir de la promulgacién de la presente Carta Organica Municipal.

Disposicion transitoria tercera:

ElGobierno Auténomo Municipal de SanIgnaciode Velascoelaboraysanciona
la Ley Municipal, que regulara el ejercicio de la competencia municipal en
Transporte y Transito Urbano en un plazo de 90 dias habiles, computables a
partir de la promulgacién de la presente Carta Organica Municipal.
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Disposicion transitoria cuarta:

El Gobierno Autonomo Municipal de San Ignacio de Velasco elabora vy
sanciona la Ley Municipal de Gestiéon de Riesgos y Atencion de Desastres
Naturales en un plazo de 160 dias habiles, computables a partir de la
promulgacién de la presente Carta Organica Municipal.

Disposicion transitoria quinta:

ElGobierno Auténomo MunicipaldeSanlIgnaciode Velascoelaboraysanciona
la ley municipal para la conservacion del Patrimonio Natural Municipal, en

un plazo de 160 dias habiles, computables a partir de la promulgacién de la
presente Carta Organica Municipal.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS Y ABROGATORIAS
Disposicion anica:

Quedan derogadas y abrogadas todas las disposiciones contrarias a la
presente Carta Organica Municipal.

DISPOSICIONES FINALES
Disposicion anica:

La presente Carta Organica Municipal entrard en vigencia una vez aprobada
mediante Referéndum Municipal.
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